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[Tipo de Documento [Namero de bocumento [Nombre Apeiiaos Esato Comperen Resultado de Aprendizae Juicio de Evaluacion | Fechay Hora del Juicio Evaluative ___|Funcionario que regisiro o juicio evaluaivo
i 1028680655 SARA VOIHANA FRANCO LARA 2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 563540  APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEVIAS REALES DEL APROBADO o020 (G 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOGIMIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS
Las (OGRAMA DE FOR!
i 1026680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 36160 - Enrique Low Mura e el contexto producive y sockl 4o 563674 PROVOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO o702 18338 [CC 46383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éicos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 36160 - Envaue Low Murta-in en el Conteio prodUEIvG y socil e 563575 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y APROBADO 071172023 1835 8 (CC 26333052 - CLAUDIA SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1028680655 SARA VOIHANA FRANCO LARA Sei50 - Emvue Low el Contexto producivo y socil de 563576 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A| APROBADO 07112023 1835 8 (CC 76353052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
csrdocon s 0 prs o consiccon ds o culre e o
i 1028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 36160 - Enrique Low Muria e ol Contexto productve  Socil Ge 563677 PROVOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 712023 1835 8 [CC 46383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 078680655 SARA YOIHANA FRANCO LARA 36162 nduccion 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y ELROL | APROBADO 60370339 15 & (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 77 riormatcas Tas necesidades de 563509 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO o720 18498 (CC 46333052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
i 1028680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA ormatcas Tas necesiGades de |583600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION V] 0712023 18.49 8 (CC 46383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de inormacion LA COMUNICAC\ON (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 37371 Utlzar Tos necesidades G 583601 - OPTINIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 7610977024 12,008 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1076680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37371 (= Tas necesidades do sszmz EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 2610972024 12,008 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 57714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORWA ORALY ESCRITA [ S53612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES BE SU GCUPACION ABORAL USANDG [ APROBADO w1203 71028 [CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
0 DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1028680655 SARA VOIHANA FRANCO LARA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA _|563613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO w1203 21038 (CC 76353052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
i 1028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37710 T EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 563614 - TNFORMACION SOBRE SITUACIONES COTI Y [AProBADO 1202321008 [CC 46383052 - CLAUDIA SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS momss ACTUALES
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 57734 INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FORVA ORAL Y ESCRITA.~[SES6IS- MPLEWENTA ACCIONES DE ME]ORA wmcwomms CDN L [APROBADO a1/2033 7105 8 [CC 26333052 - CLAUDIA SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
i 078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 57714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBABO w1203 71058 (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES,
i 1026680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37714 -INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA _[563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEAS DENTRO | APROBABO w2023 21062 (CC 16363052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,
i 028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37752 - Mantener UG Segun procedmiento tecnico 553620 - DOCUMENTAR EL EQUIFOS OF [APROBADO 2610972024 12,032 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1028680655 SARA YOIHANA FRANCO LARA 37752 - anterer 53621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO YI0 LOGICO A LOS EQUIPGS DE| APROBABD 260972024 12,022 (CC 45683165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 025680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 37752 - Mantener equipos 0e computo seqn procedmiento (ecnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE APROBADO 7610977024 12.03 8 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37752 - Mantener equipos 0o COmpUto 5egun procedmient cnco 563623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE | APROBADO. 2610972024 12,032 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1078680659 SARA YOIHANA FRANCO LARA 37759 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _| 583618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL VANEIO AVBIENTAL Y| APROBADO 2610977024 12,06 8 (CC 26683165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJD,
VIGENTE |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 078680655 SARA YOIHANA FRANCO LARA 57759 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|S83618 - ANALIZAR LAS A LA PREVENCION Y CONTROL | APROBADO 260972024 12,05 8 (CC am633165 - NDIAN GASTIOAS ALEA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE. MEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1078680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 7738 FPLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y [ SEdGe0 . WPLENENTAR ARA EL CONTROL DE LOS APROBADO 2610972024 12,06 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
UD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLI IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
i 1028680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA 37790 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563661 REALIZAR. LDESARROLLO | APROBADO 2610972024 12,06 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS OE 105 LANES Y PROGRANAS AVGIENTALES v 55T, SEGLN EL AREA DE
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 37300 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA ELCONTEXTO | APROBADO 0307024 924 & [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA Seioer - EJECUTAR ACTVIOADES DE FISIco APROBADO 102024924 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACTIVIDAD FISICA LA CONDICION FISICA EN LOS
i 028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 0~ GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 05 SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 902024 14228 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
0E ACTIVIDAD FISICA
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 553560 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSK APROBADO 9107024 14.22 8 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 1028680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA se7a - vgmncm LS mANs;onMAc\oNEs FISICAS DE LAMATERIA | APROBADD 03102024926 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 078680659 SARA YOIHANA FRANCO LARA ss:m PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LS PROCESOS. APROBADO 10702492 & (GG am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
ClAL
i 078680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA S7ect - APLICAGIGNDE 5 DE [563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS “ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO 10102024 11038 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
UERDO CON SITUAGIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL | PROBUCTIVG GON BASE €
i 1028680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA 37801 - APLICACION 5381 DENTIFCAR LoS PRINGIFOS ¥ LEVES DE LA HSICREN A APROBADO 10102024 11022 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
AGUERDO CON SITUAGIONES DEL CONTERT PRODUCTVG ¥ SOCIAL SOLUCION DE PROBLEMAS DI
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA 37302 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y oesero. ESaBLECER PROCESOS DE ENRIQUECMIENTO LEXICAL Y APROBADO 0307024978 8 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL L DESARROLLO DE PROCESOS
i 078680659 SARA YOIHANA FRANCO LARA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y G557 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA CONUNICACION SEGUN SUS | RPROBADO 07024928 8 (GG am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO
i 1028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563672 ARGUVENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10102024 1105 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _[EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITU
i 028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS FICACE: 563675 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO. 1071072024 1106 2 [CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE GROEN SOCIAL. | CUENTA GRITERIOS OF LOGIOA ¥ RACIONALIDAD
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA G 05 clenies Ge acUerdo con procediento | 583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS ¥ APROBADO Taro9iz024 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 1028680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA 55050 - Atonder eqenimrics do 05 cleies 0o acuerdo con pocedmerio[569663 - ‘GPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAMITE| APROBADO Ta09202 2013 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 078680659 SARA YOIHANA FRANCO LARA a= Tos clentes Procedmiento | 583564 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN APROBADO TaI0912024 2013 8 CC 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
i 028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 563665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS APROBADO T0%2024 1828 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 1028680655 SARA YOIHANA FRANCO LARA 563595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA e APROBADO 0510972024 1738 2 (CC as633165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA SG35% - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL [ APROBADO 0510977024 17.38 8 (CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1028680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 38497 - MPLEVIENTAR LA RED FISICA DE v - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUES APROBADO 0510972024 1738 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 078680659 SARA YOIHANA FRANCO LARA 58350 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARALA wsTAu\c\oN DEL APROBADO 0510977024 17.39 8 (GG am653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
i 1028680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA ercer derechos fundar Wabalo en f marco de la c 563662 - 04- Paricipa en accianes soldaras eniendo en cuena ol o APROBADO 0902024 15.27 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 107868065 SARA YOIHANA FRANCO LARA o en el ales en el rabejo & acuerdn con s | APROBAGO 91102024 15.26 8 (CC 6683165 - NDIAN GASTIDAS ALBA
i 1078680659 SARA YOIFANA FRANCO LARA jercer derechos undar wabao en el marco de a c ssaw G2 Valora a mporanci e cudadania o o APROBADO 971072024 15.26 8 [CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1078680659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 38555 b en el S5 01 Reconocer o G v orTTy Ao [APROBADO 107024 956 @ (CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
potiicay s convenios nternacionles. [t con reterencia  a fenomenclagay 08 derechos ndameniaes on o




u 1028680659 5ARA YOIHANA FRANCO LARA CERTIFICADO 36560 - Razonar cuantiatvamente rente  shuaciones suscepibies de ser 563603 - RESOLVER PROBLEAS PARTIR DE 0510912024 17.41.2 G 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 075680650 SARA VOINANA FRANCO LARA 55550 Rasonarcoariaivameie e a Suacones siscepies oo APROBADO ORi0972024 1741 [GC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d Toze80659 SARA VOIFANA FRANGO LARA on es suscem\h\es e ser (565605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBADG 50872024 1741 2 (GG 6653165 - NDIAN TASTIOAS ALBA
aboriatos de anera metemika on coniodos aboales JERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i Toz5680659 SARA VOINANA FRANCO LARA 55550 - Raonar cuaniaivaments Fete & Huaciones Suscepies oo 563606 - PLANTERR PROBLEVAS FARTIR DE STUACIONES [APROBADO CRio912024 1742 8 (CC an633165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
T 025680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA 501 - propios de la epesarl ae 563607 cmmsmm TATDEA DE NEGOCIO TENIENGO EN CUENTA LAS [ APROBADD TO0/2024 1115 2 (GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
scuerto co e perlpersonaly o requermintos e os SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
d Toz5e80659 SARA VOIHANA FRANCO LARA 35561 Gestonar procesos promos 53605 - ELPLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | APROBADO 9102024 15,08 2 (CC 6653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
ecuctio con o porlpersenehy o requermiemos o doctivo y S ¥ TENDENCIAS DE MERCADO
T T0z5680650 SARA VOINANA FRANCO LARA S5l Procesos propios de 1 o 563600 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA APROBADG o024 5238 [GC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el peri personal s requerimientos de los coniextos produciivo | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 026680659 SARA VOIFANA FRANCO LARA 38561 - Gestionar proces0s propios Ge 1a culura en empresaral de 569610 - momw LA PROPUESTA DE NEGOGIO CONFORM APROBADO 9102024 15.24 2 (GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de | ductivo y SECTOR PRODUCTIO ¥ SOCAL
d 050052687 SARA JOLANA FONSECA SANABRIA 2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA 553540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEVIAS REALES DEL APROBADO THII0202 5 41 2 CC 26083165 - NIDTAN TASTIONS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 050052667 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA 35150 Emiaue Low Murra e el contexto prodUcvG y SOl de|583674 - PROVOVER EL USO RACIONAL DE LS RECURSOS NATURALES A | APROBADO EEEZED (GC 6363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principos éicos para la consiruccion de una cufura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
T 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 55180 - Envique Low Wurrari e el comtexto prodUcivG y socil de 553675 - ESTABLECER RELACIONES DE FERSONALY APROBADO EEEED (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
T 050052657 SARA JOLANA FONSECA SANABRIA 36160 - Envidue Low Murra nleractuar n el comtexo producino y social 4o $53676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADD 712075 1855 8 (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
oo con pincos 6ico paa  consuocinde i, Caltr o o PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 050052664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 55180 - Ervique Low Mura-eractuar en o conlota produeivo y =ocalde | 563677 - PROOVER M DIGNIDAD Y LA DEL GTRO A PARTIR GE LOS APROBADD EEEZED (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 050092687 SARA JULANA FONSECA SANABRIA o162 - Resulado de Aprend Tnduccion 563611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO. To032023 9152 (GC 26383052 - CLAUDIA SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
£ LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 050052667 SARA JULANA FONSECA SANABRIA 771 Otlzar Tas necesdades 0o 563599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADG EEEEED (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo g informacien DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
i 050092664 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA 7T TTcas e e con o neciates 6o [BES600. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[#ProBAb0 72023 1849 8 (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancio de informacion (Tic), 0E Las e
T 050092684 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 7T riormatias Tos necesidades de [563601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 00972024 12008 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 050052667 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA | T 2cuerdo con 1as necesdades de [ 583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LGS APROBADD 60972024 12008 (GG am653165 - NDIAN ASTIDAS ALBA
i Tos0052064 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES OE SUGCUPACION LABORAL USANDO | APROBABO CEEZEED (GG 46383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EXPRESIONES DE
T 05005265 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 583615 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZAGION DE UNA APROBADG EEEZETn (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 05005266 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563614 - COMPRENDER INFORMAGION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO w207 21048 (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES
T 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmmmms CONEL |APROBADO WITE023 21058 [GC 46383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i Tos0052064 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA 57714 -INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA _[563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBABO CREZEED (GG 46383057 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
ENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | LABORALES ACTUALES,
T 05005265 SARA JOLANA FONSECA SANABRIA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO E11/207 21068 (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y ABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,
i 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 37752 Mantener R REL E EQUIPGS GE COWPUTO, OE |APROBADO 20972024 1203 8 (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
T 050092657 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57752 - Vantener equpos de cOmputo segun proce 553621 REALZAR VANTENNIENTO FISICO Y10 LOGICO A L0 EQUIPOS DE[RPROBADO 60972024 12028 (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 050092684 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 7752 - Maniener equipos 02 CompUTo Sequn procedmenta Tecnco 553622 ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL VANTENMIENTO OE APROBADG 760972024 1203 8 [GC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 050052667 SARA JOLANA FONSECA SANABRIA 5775 Viantener EE3653 - VERIFICAR EL FORCIONAMEN T0 b EQUIPD DE COMPUTO, BE [ APROBADO 0372024 1203 8 (GG am653165 - NDIAN TASTIONS ALBA
i 050092664 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA 707 APUCAT PRACTICRS DE FROTECCION ABIENTAL SEGUNIDRD Y _[563613 PHOPONER ACCIONES O VEIORA PARA ELWANETO AWBIENTAL Y| APROBADG 0972024 12068 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
SALUD EN L TRABAIO DE ACUERDO CONLAS POLITC EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
VIGENTE |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 050092687 SARA JOLANA FONSECA SANABRIA 57799 APLIGAR PRACTICRS DE PROTECCION AUBIENTAL SEGURIDRD Y _[SS5615 - ANALIZAR LS PARA A PREVENGION Y CONTROL | APROBADO 60972024 12,05 2 (GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICA DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
VIGENTE EDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
d 050052664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57755  APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _[533660 - IMPLEVENTAR AR A EL CONTROL DE L0S APROBADG 60972024 1206 2 (GC am653165 - NDIAN TASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
i 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 37759 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563661 REALIZAR SEGUIMIENTO ¥ ACOMPANAMIENTO AL DESARRGLLO | APROBABO 60972024 1206 2 (CC asea3165 - NIDAN ASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
T 050092684 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 37800 GENERAR RABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563606 - DESARROLLAR MABILIDADES ENEL CONTEXTO |APROBADO 00249248 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 050052667 SARA JOLANA FONSECA SANABRIA 37800 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563667 - EJECUTAR ACTIIDADES DE FISICO APROBADD Cai0Z024 624 & (GG am653165 - NDIAN TASTIOAS ALBA
seLicacion o ACTIVIDAD FISICA ELME. LK CONDICION FISICA ENLOS
i 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIDA MEDIANTE LA 553530 PRACTICAR FABITOS SALUDRBLES NEDIANTE LA APLICACION DE_[APROBADO 902024 12258 (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
[ApLicAcio DE ACTIVIDAD FISICA
T 050092684 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57800 GENERAR RABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 555660 - IVPLEWENTAR UN PLAN OE ERGONOMIA Y PAUSAS ACT APROBADG Co0E024 12258 [CC 46683165 - IDIAN YORNA BASTIORS ALBA
d 050052667 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57551 APLICAGION OE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS RATURALES DE | 563675 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA WATERIA | APROBADO) 02024926 (CC 6653165 - NDIAN GASTIOAS ALEA
i 050092684 SARA JULANA FONSECA SANABRIA 37601 APLICACION DE CcNoc\M\ENms OF LAS CIENCIAS mwmss e [sssers- PROPONER ACCIONES DE MEJDRA ‘ENTos PROCESGS APROBADO 02024 926 @ [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
ACUERDO
d 050052664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 7301 - APLICACION DE 553650 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADD To0/2024 1103 & (GC 46653165 - NDIAN TASTIDAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL | PRODUCTIVO CON BASE EX LS
i 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 37801 - APLICACION DE 5 OF | o63661 IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA FISIGA EN LA APROBADD Toi0z024 11028 (CC asea3165 - NIDAN ASTIDAS ALBA
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCAL - | SOLUCION DE PROSLEMAS bF
T 050092684 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 7802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY APROBADG 00249788 [GC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL |ACCi EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 050092654 SARA JULANA FONSECA SANABRIA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADO 02024 928 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN GUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO
d 050052664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57302 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 553572 - ARGUWENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS [ APROBADO Toi0/2024 1105 & (GC 46653165 - NDIAN TASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, [EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
i 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 57802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES ¥ 563673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENENDO EN | APROBABO T00/2024 1106 & (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, [ CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
T 050092684 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 53053 - At equenmentos e os e G acuerdo con procediiento | 583662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDG A PROTOCOLOS Y APROBADG Ta9202 2014 8 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 050052667 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA G os chentes rocedmiento [£69563- GPTMIZAR, LoS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUB Y TRAVITE | APROBADO TWoar2024 20138 (GG am633165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 050092654 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA Cheies T acverdo con procedmiento [553664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES D SERVICIO SEGUN APROBAD Ta092024 2013 8 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 38053 G 105 clentes de acuerdo con procedients [ 583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS APROBADO TGaI2024 15258 (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 050092657 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA “INPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISEROY APROBADG 50972024 1735 8 (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 050092684 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA 55457 MPLEVENTAR LA RED FISICA OE APROBADG 50972024 1738 8 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 050052667 SARA JULANA FONSECA SANABRIA - NSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUL APROBADD 50872024 1738 2 (GC am653165 - NDIAN TASTIOAS ALBA
i Tos0052064 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA 563508 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL APROBADO 0912024 17398 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
i 050092664 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA Tabao en el APROBADD 902024 1527 2 (CC an633165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
T 050092654 SARA JULANA FONSECA SANABRIA Wabalo on o marco de 1a 555655 05 Pracicr s derechos ndarerials el b O OoT1072024 1526 2 (GC 6633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 050092664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA b en el 553684 - 02 Vlora Ia mporiancia d a cudadania Bboral APROBADG 902024 15268 (GC 46653165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 050092664 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA ~Ejerce Tabao e el 56365 o Gz moviad APROBADD 302024 656 & (GG 46653165 - NDIAN TASTIDAS ALBA
Vil con referencia a a fenomenologia y a los enel
i 050052664 SARA JOLIANA FONSECA SANABRIA ERTIFICADD [£53505 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE STUACIONES | APROBABO 50872024 1741 2 (CC a5e83165 - NIDAN ASTIDAS ALBA

53560 - Razonar cuanUiaivamente fents 3 STUACiones SUSceplbies de ser




38560 - Razonar cuantitativament frent a stuaciones susceplibles de ser

ul 1050092684 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA CERTIFICADO 38560 - Razonar cuaniatvamente frente a sitaciones suscepibies de ser 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0510912024 17.41.2 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 050092664 SARA JULIANA [FONSECA SANABRIA 36560 - Razonas cuaiatvaments Fonts & SrUaciones Suscoptbies do sszms GENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDG CONLOS | APROBADG 05/002004 1741 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemiica en conteos aboraes, sociaes y personales. | RIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i T050092664 SARA JULTANA FONSECA SANABRIA 39560 - Razonar e fent s Suscepities 06 ser 553605 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO O5I002024 1742 8 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1650092664 SARA JULIANA [FONSECA SANABRIA 38561 o propios de la Sa3607 CARACTER\ZAR CA TDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 0102004 11152 (CC an633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perii personal y los requerimientos de I a SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 050092664 SARA JULIANA FONSECA SANABRIA 30561 - arp proios de a “erpresaral de[583606 - ELPLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | APROBADO 0371072024 T5.08 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y ls requerimientos de | duciivo y £S Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1050092664 SARA JULIANA [FONSECA SANABRIA 35561 - Gestionar procesos propios de [a cullra er empresanal de [ 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA APROBADO 0971072024 15.23 & [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de 0s contextos produciivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1050092664 SARA JULIANA [FONSECA SANABRIA S561 - o pronios de 553610 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO 0871072004 15.24 2 (CC 6653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perii personal y los requerimientos de I ductivo y M DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 052387001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO o020 6418 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
i 052387001 ANAMARCELA CAMACHO TELLEZ 36160 - Emvique Low Murt ontexto producive y soal de 5563674 - PROVOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO. oI 83 e [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acsrdocon o 0t prs n consiecn 4o culre. e o PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 1052387001 (ANA MARCELA CANACHO TELLEZ 36160 - Envaue Low Mura-n en el conteto produEivG y sockl e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y APROBADO 071112023 16.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 052387001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 36160 - Enrque Low Murira i en el contexto productivo y social d& 553676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A| APROBADO 07112003 1835 2 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éicos para la consirucion de una cultra de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 36180 - Envique Low Mo e o contexto producivo y social de 563677 - PROVOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 072023 1835 8 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052387001 (ANAMARCELA CAMACHO TELLEZ 36162 nduccion. 583611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 160320235 15 8 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1052387001 ANAMARCELA CAMACHO TELLEZ 771 riomatcas Tas necesidades de 563599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 0712003 1849 a [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
i 052387001 ANA VARCELA CAMACHO TELLEZ 7371 - Ulizar henamientas omalcas 0 acuerdo con 1as necesidades de mwu “ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNGLOGIAS OE LA NFORWACION v 72073 1649 8 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacien N (IC), DE e
i 1052387001 (ANA MARCELA CANACHO TELLEZ 57371 - Uthzar Tas necesiades 0 |503601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 260972008 12.00 @ [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 052387001 ANAMARCELA CAMACHO TELLEZ 37371 - Utliza riomatcas Tos necosaades g [563602 - EVALUAR LOS RESULTADGS, DE ACUERDO CONLOS APROBADO 260072024 12,008 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052367001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORWA ORALY ESCRITA |963012 - EXPLICAR LAS FUNCIONES GE SU CCUPACION LABORAL USANGO | APROBAGO a0 21022 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EXPRESIONES DE
i 052387001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA GRAL ¥ ESCRITA [563613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE URA | APROBADO w2003 21038 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
i 052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO Oei2023 7104 8 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | LABORALES ACTUALES
i 1052387001 (ANA MARCELA CANACHO TELLEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwomms CON L |APROBADO &11/2003 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
i 1052367001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBABO 0u112003 21 05 2 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 052387001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 0@112003 2106 2 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
i 052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37752 - Mantener mpulo segin procedimiento téenico. 553620 - DOCUMENTAR EL W EEQUIPOS | OF |APROBADO. 260072024 12,03 8 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052387001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37752 - Mantener equipos de CoMPLED Sequn procedimiento tecnico 553521 REALIZAR MANTEN\M\ENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE| APROBADG 26002004 12.02 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052387001 (ANA MARCELA CANACHO TELLEZ 57752 - Mantener equipos e compULG Sequn proce =) APROBADO 2600972008 12.03 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37752 - Mantener equipos e cOmpUIG Seqn procediments tecrico 563623 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, D | APROBABO 26002004 12,03 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052387001 (ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 5759 APLICAR PRACTICRS DE PROTECCION AVBIENTAL, SEGURIGAD ¥ _[553615 - PROPONER ACGIONES DE MEJORA PARA EL WANEJO AWBIENTAL ¥ [APROBADO 260072004 12.06 2 (GG am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAIO,
¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 052387001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 7738 FPLICAR PRACTIGRS DE PROTECCION AVBIENTAL SEGURIORD Y | SESELD - ANALIZAR LA ARA LA PREVENCION Y CONTROL | APROBADO 260072004 12.05 2 [CC 4b683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POL| E LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
RMATIVIDAD VIGENTE. MEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 052387001 ANAMARCELA CAMACHO TELLEZ 37795 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ [ 563660 - MPLEMENTAR EL CONTROL DE LS APROBADO 2670012004 12.06 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES ¥ DE LOS CCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
i 052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 3779 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ [ 563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12,06 8 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
i 1052387001 (ANA MARCELA CANACHO TELLEZ 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563666 - DESARROLLAR HABILIDADES ELCONTEXTO | APROBADO. 031072024 924 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37600 GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIDA MEDIANTE LA 563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISIco APROBADO 03020249248 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
APLICACION DE Py ACTIVIDAD FiSICA el LA CONDICION FISICA EN LOS
i 1052387001 (ANA MARCELA CANACHO TELLEZ 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563688 PRACTICAR HAGITOS SALUDABLES NEDIANTE LA APLICACION DE_|FPROBADO 0971072024 12.18 2 (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
APLICACION DE \CTIVIDAD FiSICA
i 1052387001 (ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA NEDIANTE LA 553560 - IMPLENENTAR UN PLAN DE ERGONOWIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO 081072004 1216 2 (GG 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ :mun “APLICACION DE CONGCIMIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES DE [563573 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERTA | APROBADO 03020249268 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052367001 [ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37801 APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE [563673 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LGS PROCESGS APROBADO 031012024 926 & (CC 6653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL PRODUCTIVOS DE ACUERDO CONLOS
i 052387001 ANAMARCELA CAMACHO TELLEZ 37601 - APLICACION DE TAS CIENCIAS NATURALES OE (63680  SOLUCIONAR PROBLEWAS ASOGIADOS CON EL SECTOR APROBADO 0102024 11038 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO CON BASE EN LOS
i 052387001 ANA MARCELA CAMACHO TELLEZ 37601 - APLICACION DE ESDE [ 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA APROBADO o008 11028 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
\CUERDO GON STTUAGIONES DEL CONTEXTO PRODUCTVO ¥ SOGIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
i 1052387001 (ANA MARCELA CANACHO TELLEZ 57602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 565670 - ESTABLECET PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y APROBADO 031072024 928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL [Acciones pe wi L DESARROLLO DE PROCESOS
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i 052389763 VARIANA WALUGHE BOLVAR 36160 - Enique Low Mt onteto produeivo  socalde [553570 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A| APROBABO TR0 8% (G 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
rtocon i Scon s  conseco b o e pa. [PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 35150 - Envique Low MU neracluar & e COnexto roduci y Socal Go | 03677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 20 185 (CC 2638305 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
T 052389163 VARIANA WALUGHE BOLVAR 55162 Resuio ts Apendzae b a kccion 553511 IDENTIFICAR LA DINAMICA OROANIZACIONAL DEL SENA ¥ £L ROL | APROBABO (R (G 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 052389463 TARARA WALUCHE BOLIVAR s ormatcas Tos necesdades G 583599 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAVIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBAGO 0% 1845 [CC 26353052 - CLAUDIA TSABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo g informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
u 1052559463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 57571 Utzar T Tecesdadosdo[599600- ALISTAY HERFAVIENTRG DE TECNOLOGIRS DE L V[FProBRo EEEZERED (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
maneo de nformacion (c), o oe
T 052555963 VARIANA WALUCHE BOLVAR 737 Ui T acuerdo con Tas necesdades Ge [30360L - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 0972024 1200 (CC 76633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
T Tozam93 TARARA WALUCHE BOLIVAR 57371 - Ullza heramentas TormaTcas 0 aeuerdo con s necesigades de [563602 - EVALUAR [0S RESULTADOS. DE ACUERDO CON 0S| APROBADO TR0 1200 CC 76653165 - NIOIAN YOANA BASTIOAS ALGA
T 052380163 VARIANA WALUCHE BOLIVAR 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE S TRBORAL USANDO | APROBADO 2023 21075 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EXPRESIONES DE
i 052389763 VARIANA WALUGHE BOLVAR 37714 I ENTENCUR IWGLESA OF FORIA ORAL Y ESCHITA —[G4361s- PRESENTAR UNPROGESO PATA L REAUZAC\ON o oy APROBADO 2022038 (G 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN LABORAL DE ACUERDO C
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 37714~ INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA (563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 2023 21044 (CC 2638305 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES
d 052555963 WARIANA WALUCHE BOLVAR 57714 NTERACTUR: EX LENGUR INGLESADE FOMUA QAL ¥ ESCTA —[683cis - IPLEVETAR ACCIONES DE MEJORA RELAC\ONADAS CON & [APrRoBADO EEEZETD (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
T 052380163 VARIANA WMALUGHE BOLVAR 37714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 503616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE DIANAS Y |APROBADO 2023 2105 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [LABORALES ACTUALES,
i 052389963 VARIANA WALUGHE BOLVAR 37714 I EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A skomzms DENTRO | APROBABO T2 21068 (G 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 37752 - Mantener equpos de GOm0 SegUn rocedmento tecico 563620 - EX EQUIPGS OF [APROBADD 20972024 12.03 8 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052389163 VARIANA WALUGHE BOLVAR 37752 - Vantener equipos de COmpLLG segan proceaimients Gcnico 553521 REALIZAR VANTENIMIENTO FISICO V10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[RPROBADO Z0R0 202 (G 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
u 1052559463 WARIANA VALUCHE BOLIVAR 37752 - Mantener equpos de COmpUID segn procedmients Gcnico Seozz - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL WANTENMIENTODE [ APROBADO 0972024 12,03 8 [CC 26583165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
i 05230955 ARANA WALUCHE BOLIVAR 57752 - Manener equpos 66 CAmpU0 560U PoceamIEo tEeied 553623 -VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE | APROBAGO TR0 12,03 (CC 26633165 - NIOIAN YOANA BASTIOAS ALGA
T 052380163 VARIANA WALUGHE BOLVAR 37755  APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ _[563618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANETO AMBIENTAL ¥ | APROBADO 0572624 12,06 @ (G 76633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
RMATIVIDAD VIGENTE |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
T 052389763 VARIANA WALUGHE BOLIVAR 37795  APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _[563618 - ANALIZAR LAS A LA PREVENCION Y CONTROL | APROBADO 0972024 1205 8 (G 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
RMATIVIDAD VIGENTE BORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 052389463 VARIANA WALUGHE BOLVAR 57795 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEVIENTAT A EL CONTROL DE LOS APROBADO 00972024 12,06 8 [CC 46683165 - IDIAN YORNA BASTIORS ALBA
ALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMB\ENYA[ES Y DELOS CCI0ENTES ¥ ENFEREDADES DF
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y [533661.- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260972024 12.06 @ [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRANAS AVBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
d 052555963 WARIANA WALUGHE BOLVAR 57800 - GENERAR RABITOS SALUDAGLES DE VIDA MEDIANTE LA 553565 - DESARROLLAR FABILIDAGES ELCONTEXTO | APROBADO ECzzren (CC 76633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
T 057955 WARARA WALUCHE BOLIVAR 7600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563007 - FIECUTAR ACTIVIOADES DE FSICo APROBACO 02024924 a (CC 26633165 - NIOIAN YOANA BASTIOAS ALGA
APLICACION DE ACTIVIDAD FiSICA e LA CONDICION FISICA EN LOS
u 1052589463 WARIANA WALUGHE BOLIVAR 57600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 55366 PRACTICAR RABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE_[APROBADO ToTi02024 1439 8 [CC 26683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
[reLicacion oe e ACTIVIDAD FiSICA
T 052585763 VARIANA WALUCHE BOLVAR 57800 - GENERAR RAGITOS SALUDAGLES DE VIDA WEDIANTE L SE3565 - MPLENENTAR UN PLAN DE ERGONOWA Y PAUSAS ACTIVAS | APROBADO EEEZEn (CC 76533165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 37601 APLICACION DE CONGOIWIENTOS DE LAS CIENCIAS RATURALES DE [ 553078 - VERTFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA [ APROBABO 02024926 @ [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052380163 VARIANA WALUGHE BOLIVAR 57601 - APLICACION DE GONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE [563676 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADD 02024926 (G 46683165 - IDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
00 DEL YSOCIAL|PRODUCTIVOS DE Los
i 052389963 VARIANA WALUGHE BOLVAR 37601 - APLICACION DE 53550 SOLUCIONAY PROBLEWAS ASOCTADOS CON L SECTOR APROBADO 0102024 11033 [CC 46683165 - IDIAN YORNA BASTIORS ALBA
CURRD0 CON SITURGIONES DEL COTEXTO PRODLCTIVO ¥ SOGIAL | PROBUCTNO GON BASE ENL
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 37601 - APLICACION DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS ¥ LEVES DE LA FISICA EN LA APROBADO 10102024 11022 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES OEL CONTEXTO PRODUGTIND ¥ SOCIAL | SOLUCION DE PROBLEMAS OF
d 052555963 WARIANA WALUGHE BOLVAR 57302 DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y (553670 ESTABLECER PROCESOS DE E TEXCALY APROBADO [ECzzren (CC 76633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDENSOCIAL, [ ACCIONES DE MEJORA EL DESARROLLO DE PROCESOS
T 052380163 VARIANA WALUGHE BOLIVAR 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 553671 - ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACK APROBADD 020245288 (G 46683165 - IDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, . INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO,
i 052389463 VARIANA WALUGHE BOLVAR 37602 - DESARROLLAR PROCESOS = 553572 - ARGUVENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENGO LAS [ APROBADO 0102024 11053 [CC 46683165 - IDIAN YORNA BASTIORS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE roeN soonL  |Brcencns Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITU/
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 37602 - DESARROLLAR PROCESOS IONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENENDO EN | APROBABO 10102024 1106 @ [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTVS, TENENDO EN CUENTA SITUACIONES OF ORDEN SOCIAL | CUENTA GRITERIOS OE LOGIGA Y RACIONALIDAD
d 052555963 WARIANA WALUGHE BOLVAR G o5 cleries rovedilerio | 563662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS ¥ APROBADD TR 2014w (CC 76633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR Clees G2 acuerdocon procedmiento [553663 - OPTIMIZAR. L0S PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE| APROBADO 1082024 2013 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052380163 VARIANA WALUGHE BOLIVAR 36053 - At requerimentos de o cheres G acuerdocon proedimerta | 583654 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGU APROBADO TR 2013 a [CC 46683165 - IDIAN YORNA BASTIORS ALBA
u 1052589463 WARIANA VALUCHE BOLIVAR e o5 cleies & Scerdocon proce s [oaees. PROCESAR RS S5TETobes ok AeUERBO R s APROBADO 02024 1828 [CC 26583165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
i 052389463 VARIANA WALUGHE BOLVAR 36497 - IMPLENENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y 553555 ELABORAR LA DOCUMENTAGION TECNICA NECESARIA DEL APROBADO 0912024 1738 8 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIORS ALBA
d 052555963 WARIANA WALUGHE BOLVAR 35457 - IMPLEVIENTAR LA RED FISICA DE v 565555 VERIFICAR EL FONCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL [ RPROBADO CEI092024 1738 8 (CC 76633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
T 057955 TARANA WALUCHE BOLIVAR 55457 - IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE v 563597 INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUEF APROBADO CEEEZRED (CC 76633165 - NIOIAN YOANA BASTIOAS ALGA
T 052380163 VARIANA WALUGHE BOLVAR 35457 - IMPLENIENTAR LA RED FISICA DE v APROBADO OBI0912024 1739 8 (G 76633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
i 1052589463 WARIANA VALUCHE BOLIVAR 58558 - Efrcer derechos abepo en el APROBADO ORTI012024 15.27 @ [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052389763 VARIANA WALUGHE BOLIVAR Tabajo en el APROBADO GoTi0r2024 1526 8 (G 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
i 057385453 VARIANA WALUCHE BOLIVAR. Gl abelo e ol marco 0e a APROBADO TRTR02024 1526 8 (CC Z6633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALGA
i 052389763 VARIANA WALUCHE BOLVAR 30550 - Eercer derechos Tabao en el ary APROBADO 012024956 [CC 46683165 - IDIAN YORNA BASTIORS ALBA
polica y los convenios intemnacionales. [ con e 1 lnomenogay 810 dreos htamenaeson
i 1052589463 WARIANA WALUCHE BOLIVAR 55560 - Razonas cuanttatvamente fente & 563503 - RESOLVER PROBLEVAS PARTIR B O5I0972024 17412 [CC 26683165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052389763 VARIANA WALUGHE BOLIVAR 55550 Rasonarcuaniaivamerie Toic a Stuacones suscepios oo APROBADO CEEZEED (G 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
d 052559963 ARIANA WALUCHE BOLIVAR 55550 - Radorar cuanitaivaments Fene 553505 - IDENTIFICAR MODELOS MATEWATICOS DE ACUERDO CONTOS [ APROBADO CEI0972024 1741 (CC Z6633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALGA
abordades da manera metemasca en conio<os aboraios, soclesy persones. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEAD EN CONTEXTOS SOCIALES
T 052380763 ARIANA WALUGHE BOLVAR ERTIFICADO 553500 - PLANTERR PROBLEWAS WATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES [APROBADO CBi0912024 1742 8 (CC 76533165 - NIOIAN YOANA BASTIDAS ALGA

53560 - Razonar cuanUiaivamente fents 3 STUACiones SUSceplbies de ser




ul 1052389453 MARIANA MALUCHE BOLIVAR 38561 - 2 propios de la empessatal de . |S83607 - CARAGTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | APROBADO 10102024 1115 2 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los ductivo y CTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 1052365453 MARIANA MALUCHE BOLIVAR 36561 - Gestionar procesos propios 553600 - ELPLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | APROBADO 0871072004 15,06 & (GG am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
ecactio con o porlpersenety o reqsermiemos e ductivo y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052389463 ARIANA MALUGHE BOLIVAR B3 o promios de a 553609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA APROBADO 03102004 5238 [CC 45683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
perf p requerimientos de los coniextos produciivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1052389453 ARIANA MALUGHE BOLIVAR 3561 - arp proios de a erpresaral de[563610 - mom LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO ori0r2024 1524 8 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y l0s requerimientos de | ductivo y SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 1052590026 ALLISON SOFIA PERA CELY 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 563540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO T502024 6,41 @ (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACI
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA GELY 56160 - Emiaue Low Murtra It e el Contexto productivo y social de 553674 - PROVOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 07112005 1633 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éicos para la consirucion de una cultra de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY 36160 Enviue Low Mt o fconteto producto  socilde 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE C PERSONAL Y APROBADO 07112003 1835 2 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 55150 - Ervue Low el conteto producing suma\ 3 553676 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | RPROBADD 71172003 16.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
s con pncios #icos o s consicaon de e Culure e PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 35160 Eviaue Low MurraIneractuar e e contexto produc y soeal 6o 553677 - PROVOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 07112003 1635 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 36162 - Resultado de Aprenda nduccion. SB3611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADG 160032023 5.15 a [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 5771~ Tas necesidades de 563599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 07112003 1649 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacien DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
i 1052390026 [ALLISON SOFA PERA CELY B iormaticas Tas necesidades de 563600 - ALISTAR E TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112003 1849 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacien LA (Tic), DE Las e
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 771 iomatcas Tas necesidades de | 563601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 260072024 12008 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY | i acuerdo con las necesidades G [583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 260072004 12.00 @ (CC 6653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO CeT2023 7102 8 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EXPRESIONES DE
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563615 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZAGION DE UNA APROBADO 0a112003 2103 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
0 DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO C
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA |563514 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 0u112003 21042 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | LABORALES ACTUALES
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA | Rmcwomms CONEL | APROBADO 0@T12023 2105 2 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS
i 052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO e12023 7105 8 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO &11/2003 2106 & (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 37752 553620 L EQUIPOS DE COWPUTO, DE |APROBADO 260072004 12.03 2 [CC 46683165 - NIDIAN GASTIOAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 57752 - Mantener equpos e COMPUL0 SeqUN Procedimients tecnico 563621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y/0 LOGICO A | ms S EQUIPOS DE| APROBADO 2600972028 12.02 & [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY 37752 - Mantener equipos de COMPLED Sequn procedimiento tecnico SE3632 - ESPECIFICAR LOS RECORS0S PARA EL MANTEN\M\ENTO 3 APROBADO 26002004 12.03 2 [CC 45683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 57752 - Mantener equipas e compULG Sequn proce 553625 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPG DE COMPUTG, DE | APROBADD 260972008 12.03 8 (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 37799 - APLICAR PRACTICAS DF PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ [ 563616 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y| APROBADO 260072024 12,06 8 [CC 26663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN L TRABAJD DE ACUERDO CONLAS POLITICAS EL CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
VIGENTE. |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 052390026 ALLISON SOFIA [PERA CELY 770 - FPLICAR PRACTIGRS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIOD Y _[SES610- AALIZAR LIS A LA PREVENCION Y CONTROL | APROBADO 2600972008 12.05 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
VIGENTE. MEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 57795 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563660 - MPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE L0S APROBADO 260972008 12.06 & (GG 46653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
i 1052390026 [ALLISON SOFA PERA CELY 37798 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ | 583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072004 12.06 2 (CC aa633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS E LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y ST, SEGUN EL AREA DE
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 37800 GENERAR RABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L& 563666 - DESARROLLAR HABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 03020249248 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY $78% - GENERAR FABITOS SALUDABLES DE VIDA MEOIANTE LA 563667 EXECUTAR ACTVIDADES DE FSico APROBADO 031072024 924 & (GG aa653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
[ ApLicacioN pE ACTIVIDAD FiSICA LA CONDICION FISICA ENLOS
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIDA MEDIANTE LA Se3668 PwAcT\cAw HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBABO 037102004 1452 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
[apLicacion e pr ACTIVIDAD FiSICA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA WEDIANTE LA 53660 \MPLEMENTAR TUR PLAN D ERGONOWIA Y PAUSAS ACT APROBADO 0ori02024 1452 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY APROBADO 031012024 926 & (CC 6653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA [PERA CELY APROBADO 031072024 926 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 57601 - APLICACION DE 5 OF [563660 - SOLUCIONAR vwcmms “ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO To072024 11038 (GG 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODLCTIVG ¥ SOCAL PRODUCTIVO CON BASE EN LO
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY 57601 - APLICACION DE ES DE 553661 - IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA APROBADO 0102004 11022 (CC 6633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY APROBADO 0302024 9288 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _ [AcCl EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052390026 ALLISON SOFIA [PERA CELY 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADO 031072024 928 8 (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 555572 AGUVENTAR ENFORVA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | RPROBADO T0102024 1105 8 (GC 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LA
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO| 01072004 1106 2 (CC as633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 38053 - Alender requerimientos e os clientes de acuerdo con procedimiento | 563662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS ¥ APROBADO Ta0ar2024 2014 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY Ge los clientes. Procedmienta |583663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE | APROBADO Ta0972024 20 13 8 [CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA [PERA CELY clentes Ge acuerdo con procedimiento | 583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN APROBADO 140972024 2013 8 (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY 38053 - Alender equerimientos de 03 clenies e acuerdo con rocedinienio | 583065 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS APROBADO 7032024 18280 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY “IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO ¥ APROBADO 0510972024 17.38 & [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY zam, wmmsmm LARED FISICA BE v APROBADO 05002024 1738 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 55457 - IPLEMENTAR LA RED FISICA DE v APROBADO 05/0072004 17.38 & (GG aa653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 30497 - IMPLEVIENTAR LA RED FISICA DE v 563595 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA wsmmmow CE8 APROBADO CEEZIED [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY Tabejo en ef APROBADO 081072004 15.27 2 (CC 6633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY Wabalo en el marco oe 1a c Ta |APROBADO 0371072024 15.26 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY Tabajo e ef riancia de  chudadania boral APROBADO 0971072004 15.26 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA GELY 3655 - Efercer Cabaio en ef 56365 ] de moviidad APROBADO 0371072024 9.56 & (GC 46653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
poliica y s convenios internacionales. vitalcon referencia a a fenomenologia y a los enel
i 1052390026 [ALLISON SOFA PERA CELY 58560 - Razonar cuantiaivamerte fente 3 stuacones suscepibies e 563603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 05/0072004 1741 2 (CC an633165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 3s5sn Razoneﬂ Cuaniiaivaente oo a APROBADO 05/0972008 17.41 2 (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 ALLISON SOFIA PERA CELY 3560 - Razonat cumTaivaments Fonts & SrUAciones Suscoptbies do 563605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBADO 05/002004 1741 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemiica en contenos aboraes, sociaes y personales. | IENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052390026 ALLISON SOFIA FERA CELY 39560 - Razonar s Suscepiies 06 ser 553005 - PLANTEAR PROBLEVIAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO O5I002024 1742 8 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390026 [ALLISON SOFIA PERA CELY ERTIFICADO 36561 Sa3607 CARACT[RIZAR TA TDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 0871072004 15,09 2 (CC am633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA

P propios de la
acuerdo con el perf personal y los requerimientos de I i

| SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




n 1052350026 ALLISON SOFIA Peia ceLY sac1 - procesos propos de empresaral o |sxswx ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS [ APROBADO oanoz024 1508 CC 46563165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los duciivo y TENDENCIAS DE MERGADO
d 052390025 [ALLISON SOFIA PENA CELY S561 - o pronios de 555505 NTEGRAR ETEWERTOS GE A COLTORR APROBADG o002 15238 (GG am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
peri p requerimientos de los contextos produciivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
T 052390026 [ALLISON SOFIA PENA CELY B3 o promios de a 553610 VALORAR LA PROPUESTA DE REGOCIO CONFORWE GONSU APROBADO 3/i02004 1524 2 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y 1o requerimientos e | docivo y SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 563540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL FOR EVALUAR T
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOGIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACI
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 36180 - EniaUe Low MUt Ieractuar on el conext proaucivo y socal 0o 563674 PROVOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO. 712023 1833 8 (GC 26363052 - CLAUDIA SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consirucion de una cultura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRG VOLUNTARIO | 30160  Eniaue Low Murira eractuar e el contedo produci y socal 62 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONALY APROBADO 071172003 1635 2 (GC 46333052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [ 36160 Envidue Low Murira nieractuar en ol contexto procucin y e 563676 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADD 0712023 1835 8 (GC 26383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuertocon prncipios éene para consncan s une culre e [PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRG VOLUNTARIO 30160  Enque Low Murira-eractar & 61 ontexts poduciy Socal 0o 553577 - PROVOVER NI DIGNIDAD LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADG 712075 1855 8 (GC 6363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 36162 - Resultado de Aprendzaje de a Induscion. SB3611 - DENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBABO 60320235153 [GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [37371 - Ullzar hermamientas Inomacas e acuerdo con [as necesiades G | 563599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO. 712023 16,498 (GC 26383052 - CLAUDIA SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
o de nformacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37371 - Utizar Tmalicas 0e acuerdo con as necesidades de 563600 - ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA V[ProeAB0 OTI20% 16498 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacien A (110), 0E Las e
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37371 - Utlzar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de [ 563601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA POR EVALUAR
T 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 31371 - Ullzar herramientas Inomlcas e acuerdo con Tas necesidades G | 563602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CONLOS FOR EVALUAR B
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37714 NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCHITA.—5ad6t2 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO_|APROBAD0 w0z 2028 [GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [EXPRESION
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRG VOLUNTARIO | 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA APROBADG CeT2073 7105 8 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIO VOLUNTARIO [3771¢- INTERACTUR EN LENGUR INGLESA DE FOFIA ORAL ¥ ESCRITA 583614 - COMPIENDER INFORWACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADG EI/2075 21048 (GC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
0 DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ IABORALES ACTUALES
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARID | 37714 INTERACTURR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCHITA —[BERGLE - WPLEWENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CONEL | APROBADO w2023 21058 (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
S Y LABORALES SEGUN S0 DE o Los
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 563616 - wgacwmm "GPINIONES SOBRE S ¥ [APROBADG w1203 21058 [GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [31714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO w2023 21068 (CC 26383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [37752 - Mantener equpos de cOmputo sequn procediments tecnco a0 e EEQUIOS DE [FOR EVALUAR B
T 052300072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRG VOLUNTARIO | 37752 - Mantener equipos de computo segin procediments tecrico smu REALIZAR MANTEN\M\ENTO Fisico v/o LOG\CO A LOS Ecuwms F [POR EVALUAR B
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 37752 - Mantener S53622 - ESPECIFIGAR LOS RECURS0S PARA EL MANTEN\M\ENTO oF FOR EVALUAR
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO |37752 - Mantener equipos 0e computo segun procedimients (ecnco 553673 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTG, DE | POR EVALUAR B
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37790 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _[563618 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y | FOR EVALUAR
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS EL CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAID,
NALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE. |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
T 052300072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIROVOLUNTARID (87108 AFLIGRR PRACTICRS DE PRGTECCION ABIENTAL SEGURIDRD Y [ ER81e ANALZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL | POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITIC/ DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
RMATIVIDAD VIGENTE EDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION ANBIENTAL, SEGURIDAD Y [ 563660 IMPLEMENTA ELCONTROL OE [0S FOR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [ 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _[583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLG | POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS E LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA SE3566  DESARROLLAR FABILIOADES ENEL CONTEXTO |POR EVALUAR
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO |37300 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA Sa3067 - EJECUTAR ACTVIDADES DF FSIco FOR EVALUAR B
seLicacion o ACTIVIDAD FISICA LA CONDICION FISICA EN LOS
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIG |37300 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA (535666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICAGION DE _|POR EVALUAR B
[seLicacion o pr ACTIVIDAD FISICA oE
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRG VOLUNTARIO 37800 - GENERAR RABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE Lt e prmem TUR PLAN DE ERGONONIA Y PAUSAS ACTIVAS POR EVALUAR
T 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIG mm Apucmow uz coNoc\M\ENms BE nsc c\ENc\As NATURALES OE SRS VERTFIAR L3S mmsronwcmzs FISICAS DE LA WATERIA [POR EVALUAR B
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRG VOLUNTARIO 37801 APLICACION DE CONOGIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE w370 PrOPONER 'ACCIONES DE MEJORA ENLOS PROCESOS POR EVALUAR B
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL ¥ SOCIAL Los
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO |37801 - APLICACION DE 5 OF [ 563660 - SOLUCIONAR kusmw\s ASOCIADOS CON EL SECTOR FOR EVALUAR B
\CUERDO GON STUAGIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL PRODUCTIVO CON BASE EN LO:
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37801 - APLICACION OE 563661 IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS ¥ LEVES DE LA FISIGA EN LA FOR EVALUAR B
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODLCTIVG ¥ SOCAL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37302 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670  ESTABLECER PROCESOS DE E TEXICALY POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | ACCIONES DE MEJORAY EL DESARROLLO DE PROCESOS
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y Az o5 E LA COMUNICACION SEGUN SUS | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL  |CAT INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 31302 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 563672 ARGUVENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN GUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 563675 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNIGATIVOS TENENDO EN | POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRG VOLUNTARIO | 38053 - Mente requerinienio e os cletes Ge acuerdo con pocedimienta | 563662  EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS ¥ POR EVALUAR
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [39053 - Atnder equenmientos G os clenes 36 acUErd0 Com poceaIENTS 563663 - OPTIMIZAR. LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLCITUD EVALUAR B
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIC 33053 Hionde equerimerios o 03 clries 0o acuerdo con procedierio S53664 - GRGANIZAR, LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN POR EVALUAR .
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO [ 38053 - Alende requerimeniosde o clentes e acuedo con rocedimenta 563005  PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO ALGs FOR EVALUAR B
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRG VOLUNTARIG 36237 - MPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERG ¥ 563505 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL APROBADO 0510972024 1738 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO [RETIRO VOLUNTARIO | 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE v 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED D ACUERDO CON EL | APROBADO 05/0072004 1738 2 (CC aa633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FISICA OE v Se3s07 - wsmm e cmmo EsmucmRADo OE ACUE APROBADO 510972024 1738 8 (GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO [RETIRO VOLUNTARIO | 38497 - IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE 553506 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL APROBADG 50972024 17398 [GC 46653165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 3855 - Ef Cabaio en ef en acciones ol FOR EVALUAR B
T 052300072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRG VOLNTARIO 38588 - Eecer derechos urdamertales Gel Vabafoon ol mico G consitacion mm az Pvacnmv Tos Gerechos urdamertales en T Vabajo @ acueran con a_|POR EVALUAR B
d 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 38558 Cabejo en ef ssam G2-Vlorar a imporarcia e acudadanl aboralcon bace & o et |POR EVALUAR
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARI 38556 - Efercer derechos Wb en el 306 el e movidad SocaTy vansiormacan | POR EVALUAR B
poliica y os convenios internacionales. ot oo lrenci 8 onomenclogiay & o érochs rcamonaoson ol
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRO VOLUNTARIO 389560  Razonar CuantiaiNamente e a SHURCIOnes Susceptbles Ge s 563603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 50872024 1741 2 (GC 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
T 052300072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRO RETIRG VOLUNTARIO zmn - Razonarcuantiatiaments en a stuaciones Suscepibles Ge so 553604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | PROBADO 05002024 1741 8 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CRAPARRG RETIRO VOLUNTARIO 35550  Rasonar cuantiatvamenie hort a stuaciones suscepibles de “IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBADO 510872024 1741 2 (CC am633165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
hordais de manera matemaiea en contenos betale, ocales y personales IMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
T 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRG VOLUNTARIO 38560 - Razonar oo s suscepties de ser 553605 - PLANTERR PROBLENIAS I PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 05/002004 1742 8 (GC 46653165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CRAPARRO RETIRG VOLONTARIG [3856L o propios de la e cAmuswzm CAIBEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS [POR EVALUAR B
acuerdo con el perii personal y los requerimientos de los ductivo y SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 38561 - Gestionar procesos propios |ssms E ELPLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | POR EVALUAR

Scuertocon o1 porperson y s roqueaenios g ductivo y

| S Y TENDENCIAS DE MERCADO




P propios de la
acuerdo con el perfi personal y s requerimientos de s contextos producivo y

[ TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

u 1052390072 SARA SOFIA (GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO |38561.- Gestionar procesos propios de [a culura emprendedora y empresauial de | 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EVPRENDEDORA POR EVALUAR -
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de 0s contextos produciivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1052390072 SARA SOFIA GUAUQUE CHAPARRO RETIRO VOLUNTARIO | 38561 - o pronios de S53610. VALORAR LA PROPUESTA DE REGOCIO CONFORNE CONSU FOR EVALUAR -
acuerdo con el perii personal y los requerimientos de I ductivo y 'SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 2~ RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO To0z024 6418 [CC 45683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 36180 - Eique Low Muria e ol contexto producivo y social d 563674 - PROVOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO oI 83 e [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éicos para a consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 36160 - Envaue Low Murta-n en el contexto produEIvG y sockl e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y APROBADO 071172023 16.35 & (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 36160 - Enricue Low Murta en of contexto productG y social 46 553676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A| APROBADO 0712003 1835 8 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
cuerdocon pcipos ok praa consucein do una Colrs o par PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 36160 - Enviaue Low Murtra-nt e el contexto producivo y 0cil G 563677 - PROVOVER NI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE L0S APROBADO 071112023 18.35 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052300154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 36162 nduccion. SE3611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL | APROBAGO 60920239 15 0 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
A FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37371 - Uniza Tmatcas Tas necesidades de 53593 APLIGAR FUNGIONALIDADES D Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 02003 T8 a9 a [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo ge informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57371 - Ullizar herramentas ormaticas de acuerdo con [as necesidades o sxawu ALISTAR HERFAMIENTAS DE TECNGLOGIAS DE LA NFORVAGION ¥ RPROBADO 0712023 18.49 2 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
o de nformacion (Tic), o e
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57371~ Uthzar Tas necesiades Ge | 503601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO GON LA APROBADO 260972008 12.00 2 (GG 6653165 - NDIAN BASTIOAS ALGA
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57371 Uiz @s iormatcas Tas necesidades de mm - EVALUAR LS RESULTADOS. DE ACUERDO CON LOS APROBADO 260072024 12,008 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORVA ORALY ESCRITA 96301 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE 5 TABORAL USANDO | APROBADO Ta0972024 2027 & (CC 6653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EXPRESIONES DE
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA |533613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA APROBADO Tw0S72024 2027 & [CC 4663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
i 052390194 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLEGA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [533614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ | APROBABO Ta0a77024 2027 & [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | LABORALES ACTUALES
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA S7734- NERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORVA ORAL Y ESCRITA—[BESGES - MPLEWENTAR ACCIONES DE me\ Rmcwomw\s CON €L [APROBADO Ta0972024 2027 & [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
0 DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE DIANAS Y |APROBADO Ta0972024 2028 8 (CC am633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57714 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA ~[SBSkI7 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A womsws DENTRO | APROBADO Tw0872024 2028 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
TRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS /N RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
i 052390194 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37752 - Mantener mpulo segin procedimiento técnico. 553620 - DOCUMENTAR EL W EEQUPOS | DF |APROBADO. 26002024 12,03 8 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052300154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37752 - Mantener oo 583621 - REALIZAR MANTEN\M\ENTO Hs\co v/o LoGICO, A LDS EQu\Pos DE[APROBADO 26002004 12.02 2 [CC 46683165 - NIDIAN GASTIOAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57752 - Mantener equpos e cOmpULD Sequn proce sxsszz Eswzcmcm LS REGURS0S PARA EL mmmwwo OF APROBADO 2600972008 12.03 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES FITA 37752 - Mantener equipos e cOmpUID Seqn procediments tecrico SB%23 - vEmchR EL FUNCIONAMIENTO DEL | EQUIRG DE COMPUTO, DE [ APROBAD 26002004 12,03 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 7788 FPLICAR PRACTIGRS DE PROTECCION AVBIENTAL SEGURIORD Y | SESEia - PROPONER ACCIONES DE MEJOIRA PATA EL MANESO ABIENTAL Y | RPROBADO 260972004 12.06 & (GG 6653165 - NDIAN BASTIOAS ALGA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITIC/ EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAIO,
¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 5779 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | S83619 - ANALIZAR LAS ARA LA PREVENCION Y CONTROL | APROBADO 260072004 12.05 2 [CC ab683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
RMATIVIDAD VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37795 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGURIDAD ¥ [ 583660 - IMPLEMENTAR T CONTROL DE LS APROBADO 260072024 12,06 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563661 REALIZAR SEGUMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 2600972024 12.06 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y ST, SEGUN EL AREA DE
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563666 - DESARROLLAR HABILIDADES ELCONTEXTO | APROBADO 031072024 924 8 (GG 46653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37600 - GENERAR ABITOS SALUBABLES DE VDA MEDIANTE LA FISIco APROBADO Catoz02a 9248 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
APLICACION D ACTIVIDAD FiSIC/ LA CONDICION FISICA EN LOS
i 1052590154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA S63666 mcncm HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICAGION DE | APROBADO 0971072024 15.03 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
ACTIVIDAD FISICA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57800 - GENERAR RABITOS SALUDAGLES DE VIDA MEDIANTE LA 553560 - IMPLEVENTAR UN PLAN DE ERGORGNIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBADO 0871072004 15,03 2 (GG aa653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA SE3676 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERTA | APROBAGO Q302024 926 8 [CC 46663165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37801 - APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE [ 583679 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS APROBADO 031012024 926 & [CC ab683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL PRODUCTIVOS DE ACUERDO CONLOS
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37601 - APLICACION DE [ES DE 563680 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADO 01072024 11030 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
CUERD0 Gon STURCIONES DR CONTEXTO PROBUCTVO ¥ SOCIAL PRODUCTIVO CON BASE ENLOS
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57801 - APLICACION DE ES DE 583661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA APROBADO 101072024 11.02 8 (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
\CUERDO GON STUAGIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
i 105239015 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 57602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 563670  ESTABLEGER PROCESOS DE E TEXCALY APROBADO 031072024 928 8 (GG 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | ACCIONES DE ME. EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y ST ALz TOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBAGO 031012024 928 8 [CC ab683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, . INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 72  FTGUNENTIG ENFORUA ORAL Y ESCAITA RTENDIENDO LS [ APROBADO TO1072024 11050 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SIT
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 563673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO. 101072024 11.06 8 (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, |CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD,
i 105239015 SARA ALEJANDRA TORRES PITA G os cenies Procedmienta |563662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y APROBADO Ta0972024 2014 8 (GC 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 53053 - “Ronder lequpnmmnmi GeToscertes G acuedo con pocedmiento _[883663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTGS PARA LA SOLICITUD Y TRAVITE| RPROBADO Ta0ar2024 20138 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA GoTos cheries Procedmient |563664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES O “SERVICIO SEGUN APROBADO Ta0004 20 130 [CC 46683165 - NIDIAN GASTIOAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA llentes Ge acuerdo con pocedmiento [ 563665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A w05 APROBADO 10972024 2031 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES FITA 563595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA oEL APROBADO 05/002004 1738 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA Saio7 - WPLEMENTAR Ly RED FISIcA B v 553505 VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADD 05/0072004 17.38 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 39497 - IMPLEVIENTAR LA RED FISICA DE v - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUL APROBADO 05002024 1738 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 55457 - MPLEMENTAR LA RED FISICA OE v 553505 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA INSTALACION DEL APROBADO 05/0072004 17.39 & (CC 6653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA wabajo en el en acciones sold APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES FITA Tabajo en el sszsez = Pvul:nnar Tos ales on el rabajo Ge acuerdo conla | APROBADO 0371072004 15.26 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 38556 - Ejrcer derechas fundar Wabalo en el marco 0e 1a c APROBADO 0871072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 30558 - 5 Tabajo e el 53555 - 01 Reconocer o fabajo como factor de movIGad o0l y Tanormacon | APROBADO 03102024 956 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
poliica y s convenios infernacionales. it con referencia  a fenomenologia y  los derechos fundamentales en el
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 36560 - Razonar cuantiaivamente Fenle  suacones suscepilles de 563603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR OE 5/0972024 17.41 2 (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA zam Razonar cuaitanamente vlemeas\mumnnes sus:em\h\es Ges 553604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS _ | APROBADO 05/0072004 1741 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 36560 - Ra rente nes :u:cepﬂh\e> e ser 553505 - IDENTIFICAR MODELGS MATEWATICOS DE ACUERDG CONLGS | APROBADD 05/0072008 17.41 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
abordedas o anea Mmatomitica en oo laorals | IENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 58560 - Razonar cuantiatvamerte fente 3 stuacones suscepibies e 553606 - PLANTEAR PROBLEWAS 11 PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 05/0072004 1742 2 (CC am633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA 35551 - Gestonar procesos propios de  cutura o emprosaal e 563607 CARACTERIZAR LA 5EA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | RPROBABG 101072024 1115 8 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de y SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA ES onar procesos propios de 563600 - ELPLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | APROBADO 0371072004 1506 & (GG 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
cueio con ol porlpersenely s requermiemos oo ductivo y S Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052390154 SARA ALEJANDRA TORRES PITA ERTIFICADO 3561 553609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDOR/ APROBADO 031012004 15232 [CC ab683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA




u 105230019¢ SARA ALEJANDRA TORRES PITA 8561 - procesos propios de la empresril . |S83610- VALORAR LA PROPUESTA DENEGOCIO CONFORME GO S APROBADO 091102024 15,282 G 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el peri personal y os requerimientos de los ductivo y SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
d 05230076 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 553540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMIAS REALES DEL APROBADD Toz0zi 6418 (GG am653165 - NDIAN ASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
i 052300767 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 35160 Emique Low Mura e el comtexto prodUctvo y socil de 553571 - PROVOVER EL USO RACIONAL DE LS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO EEEZED (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principos éicos para la consruccion de una cuura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 55180 - Envique Low Mta eracuar en ol cortodo o arde 553675 - ESTABLECER RELACIONES DE APROBADO CEEEED [GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
d 05230076 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 36160 - Enviaue Low Murra ni el contexto produciio y social de 553676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA D PAZ A| APROBADO EEEZED (GC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdocon rcipos élcos parala consncaon s una cura d pa PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
T 052300064 RURA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 36160 Enaue Low Murra e el comtexto proaUcivG y socil 4o 563577 - PROVOVER MI DIGNDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO CEEED (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
d 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CRAPARRO Soioz nduccion St IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANZACIONAL DEL SEVA Y FL oL [RPROBADD 50205 915 0 (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
£ LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 052300767 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO B riormateas Tas nocesdades e | 563599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADG 60972024 1157 2 (CC a6e83165 - NIDAN ASTIDAS ALBA
mancio de informacion 'ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 7T rmaicas Tas nocesdades de 58360 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 260972024 1158 8 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
manejo g informacion oA COMNCACION (1), O ACUERDO GO LAS NECESIDADES OF
i 052300067 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO 37371~ Ulzar heramientas ormias de acuerdo con a5 necesiages 6e | 503601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 60972024 1157 2 (GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052300764 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO | Triormateas Tos necesdades e [583602 - EVALUAR LOS RESULTADGS, DE ACUERDO CON LGS APROBADG 260972024 1158 3 [GC 46653165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CRAPARRO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE S TABORAL USANDO | APROBADO uI207 21028 (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
d 05230076 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE URA APROBADG w2073 21038 (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
T 052300064 RURA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO U0z 2008 [GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES
T Tos739006 RGRA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57714 -INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE me RELACIONADAS CON EL | APROBADO CREZEED [CC 46383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN
T 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 563616 - INTERAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO E1/2023 21058 (GC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
0 DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES,
d 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO w2023 2106 8 (GC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,
T 052300064 RURA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 37752  Mantener LG Segin procedmiento teerico 553520 D e EQUIFGS DE COWPUTO, OE [RPROBADO 76072024 1203 8 [GC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CRAPARRO 57752 - Vantene equpos de CampLto segun proc 555521 - REALIZAR MANTEN\M\ENTO Fls\co wo L5G1C0  Los cquiPos bE | AProBAD0 0972024 1202 % (GG 46653165 - NDIAN TASTIONS ALBA
i 052390464 RGRA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 7o 553622 ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENMIENTO OE APROBADO 0912024 12038 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
d 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 7752 Martener 553623 VERIFICAR EL FONCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE GOMPUTO, E | RPROBADD 0972024 1203 8 (CC 6653165 - NDIAN TASTIONS ALBA
i 052300067 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57758 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCIGN AVBIENTAL, SEGURIGAD ¥ _[B63616 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL WANEJO AWBIENTAL Y [APRGBADO 60972024 12,06 2 (GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS EL CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAIO,
VIGENTE |COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO
d 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57759 APLICAR PRACTICAS DE PROTECGION AVBIENTAL, SEGURIDAD Y _|S83615  ANALIZAR LAS ARA LR PREVENCION ¥ CONTROL | \PROBADO 60972024 1205 8 (GC am653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
VIGENTE. EDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
d 05230076 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57759 APLICAR PRACTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563660 IMPLEMENTAR AR A EL CONTROL DE [0S APROBADD 60972024 1206 2 (GG am653165 - NDIAN ASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES ¥ DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563661 REALIZAR SEGUIMIENTO ¥ ACOMPANAMIENTO AL DESARRGLLO | APROBADO 760972024 1206 8 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS £ LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
i 05230006 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DF VIDA MEDIANTE LA 563665 - DESARROLLAR FABILIDADES ELCONTEXTO | APROBADO 02024 924 8 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 052300767 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA SB3667 - EJECUTAR ACTVIDROES D FISIco APROBADG Ci0z024 924 (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
[ApLicACION DE ACTIVIDAD FISICA LA CONDICION FISICA EN LOS
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CRAPARRO 57800 GENERAR HABITCS SALUSAGLES OE VOR WEDTAVTE LA |mm, PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 9072024 1438 8 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
APLICACION DE ACTIVIDAD FiSIC/ oE
i 052300064 AURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO IMPLEMENTAR UN PLAN DF ERGONGMIA Y PAUSAS ACTIVAS APROBAD 902024 1438 8 (GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 553675 VERIFIGAR LAS TRANSFORNACIONES FISICAS DE LA MATERIA  [APROBADO 020219265 [GC 46653165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d Tos2as0067 RURA MARIA GUTIERREZ CRAPARRO 533575— PROFONER ACCIONES DE MEJORA ‘ENTos PrOCESGS APROBADO 02024 626 & (GC am653165 - NDIAN TASTIDAS ALBA
AcuerD0 DEL ¥ SOCIAL
i 052300764 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 37801 - APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR APROBADD Ton02024 11032 (CC asea3165 - NIDAN ASTIDAS ALBA
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCAL PRODUCTIVO CON BASE ENLOS.
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 7801 - APLICACION DE [ES DE 563661 - IENTIFICAR LOS PRINGIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA APROBADG Too2024 11023 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
CUER00 CON STUAGIONES DEL CONTERTO PRODUCTVO ¥ SOCIAL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
i 05230006 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO 7302 DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y - EsTABLECeR PROCESOS DE E TEXICAL Y APROBADO 02024928 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN GUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL EL DESARROLLO DE PROCESOS
d Tos23s0067 RURA MARIA GUTIERREZ CRAPARRO 57302 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y sxzsn "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADO G024 9285 (GG 46653165 - NDIAN TASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO
i [ [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 57802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563672 - ARGUNENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO. o202 11058 (CC ase83165 - NIDAN ASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDENSOCIAL, [EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 563673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENENDO EN | APROBADO To02024 1106 & [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, [ CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.
i 05230006 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO Cleries 6 acuetdo con procedmiento [583662 | EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS ¥ APROBADO Tao92024 2014 2 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 052300767 [RORA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 38053 - Atender requerimintos d os clentes e acuerdo con procedenta | S63663 - OPTIMIZAR, LOS PROCEDINIENTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAMITE | APROBADO TWeI024 20138 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALGA
T 052300767 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO G 105 clentes de acuerdo con procedienta | 563664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGU APROBADG Tar92024 2013 & (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 55050 - Atonder eqenimrics o0 cloies 0o acuerdo con pocedmerio [269065 - PROCESAR LAS SOLICITUDES D ACUEFDO ATOS APROBADO Toa2024 15288 [GC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO S5457 - IMPLEMENTAR LA RED FISIA DE DATOS SEGUN DISERGY ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL APROBADD 50872024 1738 2 (GG aa653165 - NDIAN TASTIONS ALBA
i 052390464 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 36497 - IMPLENIENTAR LA RED FSICA DE v VERIFIGAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 0912024 1738 8 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
i 052300764 [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO 58497 - MPLEMENTAR LA RED FISICA DE v IRSTALAR EL CABLEAD ESTRUCTURAD DE ACUL APROBADD 50972024 1738 2 (CC asea3165 - NIDAN ASTIDAS ALBA
T 052300767 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO 58497 - IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE v 553505 - ESPECIFICAR LOS RECURS0S PARA LA INSTALACION DEL APROBADG 50972024 17598 (GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO b en el 7 APROBADG Oo0E024 1527 8 [GC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO el Gabalo en el marco @ la o 5636303 raccar los el APROBADG oi02024 1526 8 (GG am653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
i 052390464 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO jercer derechas Wb en el 02- valorr | e cudacania ol APROBADO 02024 15268 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i [ [RORA WARIA GUTIERREZ CHAPARRO Tabao en el 5 o1 Reconocer ol movidad Soctaly Gansiormacion | APROBADO 102024 656 & (CC aa633165 - NDIAN TASTIONS ALGA
los convenios ntermacionales. Sk con etronci & tonamereiogy & o doeenos ocmertacs en
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 53550 - Razonar CuaniTaivamente Feie @ Suaciones Suscepies oo 553503 RESOLVER PROBLENAS A PARTIR DE Gi0972024 1741 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
T 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 55550 Rasons coantiathaments fomi a 553004 - PROFONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A1 [0S RESULTADGS | APROBADO 510872024 1741 2 (GG aa653165 - NDIAN TASTIOAS ALBA
i 052390404 RORA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO Razonar cuaniaiaments ente & suacones suscepes 563605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEATICOS DE ACUERDO CON APROBADO OI0912024 1741 [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
v do v et o contonts oraln. sooes  prsonls. JERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
T 052300767 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 56560 Razonar Teea s suscepliies de ser 553505 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIF DE SITUACIONES | APROBADO 50872024 17428 [GC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIOAS ALBA
T 052300064 RURA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO 38501 procesos propios de 1 emprosanal de 583607 cmmgw AR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO Tom0Z024 1115 8 [GC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y ls requerimientos de | ducitvoy SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 052300067 RURA VARIA GUTIERREZ CHAPARRO 385561 - Gestlonar proces0s propios 0e 1a culura en Gmpresaal de[533608 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS |APROBADO 91072024 15,08 2 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
acuerdo con el perf personal y s requerimientos de ¥ S Y TENDENCIAS DE MERCADO
d Toszas0067 RURA MARIA GUTIERREZ CRAPARRO 56561 - procesos propics de 553500 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA APROBADG o002 15238 (GG 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
peri p recquerimientos ds los contextos producivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 052300767 [RORA MARIA GUTIERREZ CHAPARRO ERTIFICADD 3 procesos propios de 1 [53610 v VALGRAR LA PROPUESTA DE NEGOGIO CONFORVE CON S APROBADG o0z024 15248 (CC am633165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de | ductivo y DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
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583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

ul 1052390824 YENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 047102024 12222 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 36180 - Enviaue Low, actuar en el contex p i oe (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 0@/11/2023 21.06 & [CC 26382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
ainr con pinciios oo para a cotrucckin de e ol O par. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE C G PERSONAL Y [APROBADO 0@11/2023 21,06 & [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
i 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO S5i00 - Eminue Lo Wi o e contono productie y socil 553676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ 0 [CC 6382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de (563677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. APROBADG O@11/2023 21,07 & [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
i 1052390824 YENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 06/06/2023 12.36 & [CC 3600591 - JOAN JAVIER REYES ATENGIO
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO Egrs Tas necesidades e 583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 260872024 1157 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO o 27a [CC 3600591 - JOAN JAVIER REVES ATENCIO
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 1157 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 1158 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,09 & [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0w/11/2023 21,09 & [CC 6382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21108 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 21108 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21.10 8 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 0@11/2023 21.10 & [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 1510512023 2121 = [CC 3600591 - JOAN JAVIER REVES ATENCIO
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS Taa [CC 6382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 553622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL HANTENIMIENTO OE [APROBADG O@11/2023 2114 5 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 0w/11/2023 21,15 & [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
O 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 1810912023 18.35 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 1810912023 18.35 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 1610912023 16.35 & [CC 6382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 60872023 16.36 & [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 0@11/2023 2118 8 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO O@11/2023 2119 8 [CC 26382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO O@112023 2119 8 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0@11/2023 21198 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
d 052300824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO T Ta [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 091172023 22.13 8 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
ACUERDO
d 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 57601 APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR [APROBADO T s [CC 26382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO Y Taa [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 09172023 22,178 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0971172023 22.17 & [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO T Ta [CC 26382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO Y Ta [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUI [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO procedimiento 583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS [APROBADO Tar09/2024 2031 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 1410912024 20,34 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO TaI0912024 20.35 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO [APROBADO Taio02024 (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG TTioa2024 853 8 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
g 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO wabajo en el [APROBADO Y 2ia [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO 091172023 22.22 8 [CC 6382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO wabao en el E [APROBADO 2 2 [CC 46382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
d 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO ~Ejercer wabajo en el [APROBADO T 28 [CC 26382300 - NELLY CONSTANZA PEREZ QUINTANA
el con referencia a la fenomenclogia.y a los derechos fundamentales en el
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 33560 - Razonar cuantiativamente fente a stuaciones susceptbles de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS. PARTIR DE 031072024 930 8 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a situaciones susceplbles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 03/10/2024 930 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 037102024 930 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 38560 - Razonar ot o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 037102024 930 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 031072024 931 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0471072024 12.16 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 052390824 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0371072024 932 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 052390624 VENIRETH NATALIA MARTINEZ OVIEDO dela [APROBADO 0471072024 12.17 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA




cc 1052411116 camiLA [FORERO AVELLANEDA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
E3 052011116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
&3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
E3 052011116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
E3 1052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 1052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0@/11/2025 21,03 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
E3 052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
E3 1052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
E3 052411116 CAMILA FORERO AVELLANEDA 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
cC 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
E3 1052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
E3 052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
E3 052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 12.26 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
E3 052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 12.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
E3 1052011116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA FORERO AVELLANEDA zsm ~PLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052011116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
E3 052411116 CAMILA FORERO AVELLANEDA wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052011116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
E3 052411116 CAMILA FORERO AVELLANEDA 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052011116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 8550 Razonar cuaniaivamens herie a suacionss suscopibes do 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
E3 1052011116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA = E propics de la So3607 CARACTERIZAR T IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | APROBADO 0971072024 15,09 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
E3 052411116 CAVILA [FORERO AVELLANEDA 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA. 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
E3 052411116 CAMILA [FORERO AVELLANEDA Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1052839798 MARIANA DEL PILAR 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052639758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052639798 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052830758 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052639758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052839798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0@/11/2025 21,03 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 052830758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052839798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 052830758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052839798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052639758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 052830758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052639758 MARIANA DEL PILAR PARRO SANDOVAL 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 12208 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052830798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 12208 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052639758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052630798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 052830758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052630798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052639758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 052830758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052639758 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052830798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052839758 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL zsm ~PLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1052830798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 052839758 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 1052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052839758 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052839758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052830798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052839758 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 052830758 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052639798 MARIANA DEL PILAR ARRO SANDOVAL 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 052639798 MARIANA DEL PILAR CHAPARRO SANDOVAL Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052539900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052539900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0@/11/2025 21,03 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052539900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1236 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 12.16 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052539900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 1052839900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 1052639900 MAUREN KATHERINE BARRERA PITA Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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ul 1052840056 LAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1410912024 20.25 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052840056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 1052840056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 14.41 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 14,41 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052840056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA zsm ~PLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 1052840056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052640056 CAURA ALEJANDRA. MENDOZA CORBA 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 1052640056 CAURA ALEJANDRA MENDOZA CORBA Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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ul 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON [RETIRO VOLUNTARIO | 36180 - Enfique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social oe (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_|POR EVALUAR B
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO [ 35160 - Erviaue Low Murira neractuar en 1 oniexo producivg y social Ge 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y FOR EVALUAR
i 052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON ETIRG VOLUNTARIO 35180 Envie Low Ve meractuar on 6 conen productng 5 soo 3o 533676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | POR EVALUAR B
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052640253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINGON [RETIRO VOLUNTARIO [ 35160  Erviate Low Murira neractuar en l context producivg y social Ge 533677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. FOR EVALUAR B
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARIO | 36162 - Resultado Ge Aprenaza dé a Induccon 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINGON RETIRO VOLURTARID [S7571 - Ul Pramrtes Womaices G scustocon e receskades ds (583500  APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, [POR EVALUAR -
saneio de inform: DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO [ 37371 T iormatcas. o conTes recesados do [ SEdB00. ALIGTAR DE TECNOLOGIAS DE LA ¥|FoR EVALUAR
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37371 Ullar heraiertas iriofAUcas e acuerdo con a5 hecesidades G 583601~ OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA FOR EVALUAR .
d 052640253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINGON ETIRG VOLUNTARIO 37571 Utisar horamiontas TTormaiies 0o acuerds conTas necesiades e [563603 - EVAL UAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CONTOS FOR EVALUAR B
i 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 583612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EXPRESIONES DE
i 052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 583613 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052840253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA | 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y |POR EVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 052840253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARIO [ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 5B3615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN LOS
i 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA | 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y _|POR EVALUAR B
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLURTARID [57714- NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESGRITA._~[583617 - DISCUTIR SO POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | POR EVALUAR ,
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37752 - Mantener Sa3620. RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |POR EVALUAR
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON [RETIRO VOLUNTARIO | 37752 - Manener equipos de computo segun procedimiento técrico 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE|FOR EVALURR B
o 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37752 - Manener equipos de computo Sequn procedimiento técnico 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE FOR EVALUAR
i 052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON [RETIRO VOLUNTARIO | 37752 - Manener equipos de computo Sequn procedimento t&crico Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua EQUIRG DE COMPUTO, DE —[FOR EVALUAR ,
O 052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37735~ APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCION AMBIENTAL SEGUNIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PATA ELVANETO AMBIENTAL Y [FOR EVALUAR B
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
E: RMATIVIDAD VIGENTE. COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
RMATIVIDAD VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ | 583660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052640253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINGON RETIRO VOLUNTARIO | 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|533661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO _|POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 052840253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARID | 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO |POR EVALUAR B
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINGON TG VOLURTARIO [57800  CENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO FOR EVALUAR -
[ ApLicacioN pE ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARIO | 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE _|POR EVALUAR
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIR VOLUNTARIO | 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563660 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONGMIA ¥ PAUSAS ACTIVAS, FOR EVALUAR B
d 052640253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARIO 37801 - APLICACION DE GONGCIMIENTOS DE LAS CIENGIAS NATURALES OE [563676 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LANATERIA | POR EVALUAR
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON ETIRG VOLUNTARIO [ 37801 APLICACION DE CDNOC\M\ENYOS DE LAS CIENGIAS NATURALES DE [S63670- PROPONER ACCIONES DE MEJDRA ‘ENToS PROCESSS FOR EVALUAR B
ACUERDO
d 052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINGON RETIRO VOLUNTARIO | 37801 - APLICAGION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR FOR EVALUAR B
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37801 - APLICAGION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA FOR EVALUAR
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIR VOLUNTARIO | 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 555572 AGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDD LA |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LA
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON [RETIRO VOLUNTARIO | 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNIGATIVOS TENIENDO EN _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 38053 - Atender requerimientos e 105 clientes de acuerdo con procedimiento 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y FOR EVALUAR .
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINGON [RETIRO VOLUNTARIO [ 58053 - Atender requerinientos de o clentes de acuerdo con procedmienta 553663 - OPTIVIZAR, LOS PROCEDIMTENTOS PARA LA SOLIGITUD EVALUAR B
i 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO [ 38053 - Alender Teauemiios de Tos clientes de acuerdo con procedmiento 583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN FOR EVALUAR B
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIR VOLUNTARIO saass “Render requerimientos de Tos clientes de acuerdo con procedimiento 583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS FOR EVALUAR
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO. 35A97— IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENG Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL FOR EVALUAR B
o 052840253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO. IMPLEVENTAR LA RED FISICA DE v 583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL |POR EVALUAR B
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRG VOTONTARIO 55407 - MPLEMENTAR LA FED FISICA BF v - INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUE: FOR EVALUAR B
O 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARIO. FOR EVALUAR .
g 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO FOR EVALUAR
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO. FOR EVALUAR B
o 052840253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO wabao en el tancia o FOR EVALUAR B
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 38558 - Ejercer wabajo en el FOR EVALUAR B
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenclogia.y a los derechos fundamentales en el
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARIO | 38560 - Razonar rente a s susceptbles de ser PARTIR DE EVALUAR
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO [ 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e rente a siuaciones suscepibles de ser 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | POR EVALUAR B
o 052840253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRG VOLUNTARI 38560  Razonar caaitatvaments ferte a stuacionss susceptioes de ser 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDG CONLOS |POR EVALUAR .
abordadas de manera matemaica en contexos aborales, sociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 36560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES |POR EVALUAR B
d 052840253 [ANGELA LizETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 38561 [ propios de la Sa3607 CARACTERIZAR T IbEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |POR EVALUAR
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 052840293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO 39561 Gestomar procesos popes o a cultra emprendodora y empresaral o[ 503600 EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS FOR EVALUAR B
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o y ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052640293 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIR VOLUNTARIO | 38561 - Gestionar procesos propios Ge Ia cullura emprendedora y empresarial de | 563600 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA. FOR EVALUAR B
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 052640253 ANGELA LIZETH VELANDIA RINCON RETIRO VOLUNTARIO | 38561 Topios de la FOR EVALUAR B

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1052840304 LAURA CAMILA PORRAS PLAZAS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052840304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052840304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 1052840304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 081177023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052840304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052840304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1456 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 1456 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 57601 APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052840304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 1052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 1052640304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052840304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840304 CAURA CAMILA. FORRAS PLAZAS 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 1052840304 TAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 052640304 CAURA CAMILA FORRAS PLAZAS dela [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y
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ul 1052840414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 052640414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052640414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052840414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052840414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 081177023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052840414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052640414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 1052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 14.37 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 14,378 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 57601 APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052840414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ zsm ~PLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052840414 DANNA VALERIA (GORDILLO RAMIREZ 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 1052840414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 052640414 DANNA VALERIA GORDILLO RAMIREZ dela [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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ul 1052840416 ALISSON SAMANTHA QUISAND ORTEGON CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIIANG ORTEGON 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052840416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON S5i00 - Eminue Lo Wi o e contono productie y socil 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 0771172023 16.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIIANG ORTEGON 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIIANG ORTEGON 37371 Tas necesidades e 583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052840416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 37371 rmaticas de acuer T Teceages e [SEBB00. AISTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIANG ORTEGON 37371 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 [AUISSON SAMANTHA (QUIIANG ORTEGON 37371 - i ‘acuerdo con las necesidades de _[583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 8 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052840416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 583614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 1052840416 ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL |APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052840416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052840416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA [QUIJANG ORTEGON 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 052840416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIANG ORTEGON 776 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AWBIENTAL SEGURIDAD Y _|Se361a - PROPONER ACCIONES ug EIORA PARA EL MANEID AVBIENTAL Y| APROBAGO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052840416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052640416 [AUISSON SAMANTHA (QUIIANG ORTEGON 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 2600072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIANG ORTEGON 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - DESARROLLAR HABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON 37800 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO APROBADG 0371072024 924 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052840416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIDA MEDIANTE LA 533668 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1457 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIJANG ORTEGON 37800 - Gel FABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 1457 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUITANG GRTEGON 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIIANG ORTEGON 37801 - APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR (APROBADO 1071072024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052840416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 37801 - APLICACION DE ES DE 563681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 1071072024 1102 2 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIANG ORTEGON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADO 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUITANG ORTEGON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 1071072024 11.06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIANG ORTEGON 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052840416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON [APROBADO 170372024 18.28 2 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA [QUIJANG ORTEGON 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840416 ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON [APROBADO 050072024 17.38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIJANG ORTEGON 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEC [APROBADO 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 052840416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 052640416 ALISSON SAMANTHA [QUIJANG ORTEGON wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840416 ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 050072024 1741 5 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA [QUIJANG ORTEGON 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840416 ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON a0 Rarora coaritaivamonts fori & stuadorss susceptties 4o 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052840416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640416 [ALISSON SAMANTHA (QUIANG ORTEGON 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 1052840416 ALISSON SAMANTHA [QUIANG ORTEGON 38561 - Gestionar procesos propios P 563608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADO 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052640416 ALISSON SAMANTHA NG ORTEGON 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 052640416 ALISSON SAMANTHA (QUIJANG ORTEGON dela [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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ul 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 052840776 JANNIN ASTRID [PEDRAZA ARAQUE 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1410912024 20.25 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 052640776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37371 Tas necesidades e 583599 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37371 rmaticas de acuer T Teceages e [SEBB00. AISTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37371 nformaticas. Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37371 - i ‘acuerdo con las necesidades de _[583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 8 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052840776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0@/11/2025 21,03 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 583614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL |APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1052840776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 052840776 JANNIN ASTRID FEDRAZA ARAQUE 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 776 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AWBIENTAL SEGURIDAD Y _|Se361a - PROPONER ACCIONES ug EIORA PARA EL MANEID AVBIENTAL Y| APROBAGO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1052840776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 2600072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - DESARROLLAR HABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37800 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO APROBADG 0371072024 924 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIDA MEDIANTE LA 533668 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1452 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37800 - Gel FABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 1452 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640776 JANNIN ASTRID (FEDRAZA ARAQUE 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37801 - APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR (APROBADO 1071072024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37801 - APLICACION DE ES DE 563681 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 1071072024 1102 2 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADO 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 1071072024 11.06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1052840776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840776 JANNIN ASTRID [PEDRAZA ARAQUE [APROBADO 170372024 18.28 2 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE zsm ~PLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840776 JANNIN ASTRID FEDRAZA ARAQUE 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640776 ASTRID [PEDRAZA ARAQUE [APROBADO 050072024 17.38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEC [APROBADO 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE wabajo en el marco de fa c Ta [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840776 JANNIN ASTRID FEDRAZA ARAQUE wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052640776 ASTRID [PEDRAZA ARAQUE 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 052840776 JANNIN ASTRID [PEDRAZA ARAQUE 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 050072024 1741 5 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 052840776 JANNIN ASTRID FEDRAZA ARAQUE 560 - Razoner coanitativaments frents 2 Shoaciones suscopibIEs o 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemaica en contexos aborales, sociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1052840776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 052840776 JANNIN ASTRID [PEDRAZA ARAQUE 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 1052840776 JANNIN ASTRID PEDRAZA ARAQUE 38561 - Gestionar procesos propios P 563608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADO 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1052640776 ASTRID PEDRAZA ARAQUE 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 052640776 JANNIN ASTRID [PEDRAZA ARAQUE dela [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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cc 1053443530 ANGELA YIZETH [FERNANDEZ TORRES CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
E3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE: 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
E3 053443530 [ANGELA viZETH FERNANDEZ TORRE 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E3 1053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
&3 1053443530 ANGELAYIZETH [FERNANDEZ TORRE 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
E3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
E3 1053443530 ANGELAVIZETH [FERNANDEZ TORRE 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 1053443530 ANGELAVIZETH [FERNANDEZ TORRE: 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
E3 1053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
E3 053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
E3 1053443530 ANGELAVIZETH [FERNANDEZ TORRE: 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
E3 1053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
E3 1053443530 ANGELAVIZETH [FERNANDEZ TORRE: 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 [ANGELA viZETH FERNANDEZ TORRE 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 1053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
E3 1053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
E3 1053443530 ANGELAVIZETH [FERNANDEZ TORRE: 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
E3 1053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
E3 1053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 12.24 5 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
E3 1053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 12.24 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 1053443530 ANGELA YIZETH [FERNANDEZ TORRE: 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
E3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
E3 053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
E3 1053443530 ANGELA YIZETH [FERNANDEZ TORRE: 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
E3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
E3 053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
E3 1053443530 ANGELAYIZETH [FERNANDEZ TORRE: [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
E3 1053443530 ANGELAYIZETH [FERNANDEZ TORRE: 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 ANGELA VIZETH FERNANDEZ TORRE 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 1053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
E3 1053443530 ANGELAYIZETH FERNANDEZ TORRE: wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 ANGELA VIZETH FERNANDEZ TORRE wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
E3 1053443530 ANGELAYIZETH FERNANDEZ TORRE: 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 ANGELA VIZETH FERNANDEZ TORRE 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
E3 1053443530 ANGELAYIZETH [FERNANDEZ TORRE: 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443530 [ANGELA viZETH [FERNANDEZ TORRE = E propics de la So3607 CARACTERIZAR T IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
E3 1053443530 ANGELAVIZETH FERNANDEZ TORRE 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
E3 1053443530 ANGELAIZETH [FERNANDEZ TORRE: 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
E3 053443530 ANGELA VIZETH [FERNANDEZ TORRE Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




cc 1053443814 LuNA SOFIA INOCUA CALDERON CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA GALDERON 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
E3 053443614 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
E3 053443614 LUNA SOFIA NOCUA GALDERON 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
&3 053443614 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA GALDERON Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA CALDERON ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 1053443814 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA GALDERON 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA CALDERON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
E3 053443814 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
E3 1053443814 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA GALDERON 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
E3 053443614 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA GALDERON 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
E3 1053443814 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
E3 053443614 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
3 053443614 LONA SOFIA NOCUA GALDERON 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA CALDERON 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1451 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
E3 053443814 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 1451 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA GALDERON 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA GALDERON 57601 APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
E3 053443614 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA CALDERON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
E3 053443614 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
3 053443614 LONA SOFIA NOCUA GALDERON de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
E3 053443614 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 TONA SOFIA NOCUA CALDERON [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON zsm ~PLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA CALDERON [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
E3 053443814 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA CALDERON 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
E3 053443614 TONA SOFIA NOCUA CALDERON 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
E3 1053443614 LUNA SOFIA NOCUA CALDERON 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
E3 053443614 TONA SOFIA NOCUA CALDERON = E propics de la So3607 CARACTERIZAR T IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS | APROBADO 0971072024 15,09 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
E3 053443814 [ONA SOFIA NOCUA CALDERON 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
E3 053443614 CONA SOFIA NOCUA CALDERON 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
E3 053443614 LONA SOFIA NOCUA CALDERON dela [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1053444104 NICOLE GABRIELA CARRILLO SANDOVAL CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 1053444104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 05344410 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 053444104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLG SANDOVAL Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 05344410 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444104 NIGOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLG SANDOVAL 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1053442104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLG SANDOVAL 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053444104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1053442104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 053444104 NIGOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 105344410 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLG SANDOVAL 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 12198 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 12,198 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053444104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 57601 APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1053444104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLG SANDOVAL de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444108 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1053444104 NICOLE GABRIELA [CARRILLO SANDOVAL 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 105344410 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 053444104 NICOLE GABRIELA (CARRILLO SANDOVAL dela [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1053444146 KATLEIN DAYANA PONTON MARTINEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1053442146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1053442146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 053444146 KATLEN DAYANA FONTON MARTINEZ 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1456 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 1456 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 1053444146 KATLEN DAYANA FONTON MARTINEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 1053444146 KATLEN DAYANA FONTON MARTINEZ 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444145 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 053444146 KATLEN DAYANA FONTON MARTINEZ 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 053444146 KATLEIN DAYANA FONTON MARTINEZ Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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ul 1053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 053444236 [ANA SULIETH SALAMANCA LOPEZ 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 [ANA SULIETH SALAMANCA LOPEZ 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 053444236 [ANA SULIETH SALAMANCA LOPEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 053444236 ANA JOLETH SALAMANCA LOPEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1053442236 ANA JULETH [SALAMANCA LOPEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 053444236 [ANA SULIETH SALAMANCA LOPEZ 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053444236 ANA JULIETH [SALANANCA LOPEZ 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 1053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1053442236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 053444236 [ANA SULIETH SALAMANCA LOPEZ 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1457 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 1053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 1457 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 (AN JULIETH SALAMANCA LOPEZ 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 1053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444236 [ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 0971072024 15,09 5 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 053444236 ANA JULETH SALAMANCA LOPEZ 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 053444236 ANA JULIETH [SALAMANCA LOPEZ 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 053444236 ANA JULIETH SALAMANCA LOPEZ Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1053444259 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 105344259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 053444259 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 1053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1053442259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1053442259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444259 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 14,40 5 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 14,408 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 053444250 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 05344259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 053444250 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 05344259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444259 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1053444250 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 053444250 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 05344259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 0534442590 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 053444250 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 05344259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 053444259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1053444250 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 053444250 KAREN DAYANA MASMELA AVELLA 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 053444250 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 05344259 KAREN DAYANA MASVELA AVELLA Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1053444367 MELISSA MORALES FUENTES CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1053444367 MELISSA MORALES FUENTES 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 05344367 WELISSA MORALES FUENTES Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442367 MELISSA MORALES FUENTES 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1053442367 WELISSA MORALES FUENTES 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 053444367 MELISSA MORALES FUENTES 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1053442367 MELISSA MORALES FUENTES 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 05344367 WELISSA MORALES FUENTES 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 05344367 WELISSA MORALES FUENTES 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 1451 & [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 1451 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 05344367 MELISSA MORALES FUENTES [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 053444367 WELISSA MORALES FUENTES wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 8550 Razonar cuaniaivamens herie a suacionss suscopibes do 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1053444367 MELISSA MORALES FUENTES 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 053444367 WELISSA MORALES FUENTES 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 05344367 WELISSA MORALES FUENTES 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 053444367 WELISSA MORALES FUENTES Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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E
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| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1053444482 LAURA CAROLINA (GONZALEZ CARDENAS CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 1511012024 1115 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 05344450 CAURA CARGLINA (GONZALEZ CARDENAS 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 05344450 CAURA CARGLINA (GONZALEZ CARDENAS 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 053444450 CAURA CAROLINA (GONZALEZ CARDENAS 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 05344452 CAURA CARGLINA (GONZALEZ CARDENAS Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 18.49 5 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 053444482 TAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442482 CAURA CAROLINA (GONZALEZ CARDENAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 05344450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1053442082 CAURA CAROLINA GONZALEZ CARDENAS 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 05344450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 05344450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053444450 CAURA CARGLINA (GONZALEZ CARDENAS 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 053444452 TAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1053442482 CAURA CAROLINA (GONZALEZ CARDENAS 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 05344350 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 053444452 TAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (583667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 02024 1118 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 053444482 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 5102024 1118 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 05344450 CAURA CARLINA GONZALEZ CARDENAS 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 053444450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57601 APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 151012024 1117 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO T5/10/2024 1117 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 053444452 TAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 05344450 CAURA CARLINA GONZALEZ CARDENAS 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 053444450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 151012024 1110 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO T5/10/2024 11108 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 053444452 TAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d [ CAURA CARGLINA (GONZALEZ CARDENAS de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 05344480 CAURA CAROLINA (GONZALEZ CARDENAS [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 05344450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 05344452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS wabajo en el [APROBADO T5/10/2024 11,08 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 05344450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 1571012024 11.08 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 05344452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS wabao en el E [APROBADO 51012024 1108 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444450 CAURA CARGLINA (GONZALEZ CARDENAS 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 05344450 CAURA CAROLINA GONZALEZ CARDENAS 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 05344452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 05344480 CAURA CAROLINA (GONZALEZ CARDENAS 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 053444452 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO T5/10/2024 1106 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 053444452 TAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 51012024 1107 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 05344450 CAURA CAROLINA GONZALEZ CARDENAS 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 1571012024 11.07 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 053444450 CAURA CARGLINA GONZALEZ CARDENAS dela [APROBADO 151012024 1107 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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ul 1053444543 YULIANA ESMERALDA [RIARIO OBREGON CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA| 563540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 15102024 8.41 2 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA RO OBREGON 36180 - Eniaue Low Murra it e el Gontexto produci y Socil 0o (533674 - PROVOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 717073 1833 8 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éicos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 053444543 ULIANA ESVERALDA NG OBREGON 36160 Enviaue Low Mo e fconteto producto  socil de 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y APROBADO 07112023 1835 8 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA WO OBREGON 35150 - Envue Low Murracn o el cortext prodicey socal 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A| APROBADO 71177023 1835 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos pera la consirucion de una cultra de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 1053444543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 36180 - Enriaue Low Murtra e el Contexto producive  Sockl 0o 533677 - PROVIOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRG A PARTIR DE LOS APROBADO 717073 1835 8 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 36162 - Resultado de Aprenda nduccion. 563611.- IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO! 160032023 9.15 a (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA [RIANO OBREGON 5771~ Tas necesidades de 56359 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 07117073 1849 8 [CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
i 053444543 ULIANA ESVERALDA NG OBREGON 771 TaicnsGoscuerdocon o recesados do [S69800 - ALISTAR E TECNOLOGIAS E LA V[APROBADO 07112003 1649 2 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacien (Tic), DE Las e
i 053442543 ULIANA ESVERALDA RIARG OBREGON 771 riomatcas Tas nocesades de |583601 - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 2610972024 12,008 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053444543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON | i acuerdo con las necesidades de _[583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 260072004 12.00 @ (CC 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
i 1053448543 VULIANA ESVERALDA RO OBREGON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNGIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO w2023 21028 (CC 26383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
penTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 583615 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZAGION DE UNA APROBADO R11/7073 7103 8 [CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
i 1053444543 VULIANA ESVERALDA NG OBREGON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO w2003 2104 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
i 053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwomms CONEL |APROBADO 0@T12023 2105 2 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 053447543 VOLANA ESVERALDA RG OBREGON 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO E12023 21058 (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 7714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO &11/2003 2106 & [CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
i 1053444543 VULIANA ESVERALDA NG OBREGON 37752 - Mantener 5620 RELh E EQUIPOS DE COMPUTO, OE |APROBADO 2610972024 12,03 2 [CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 57752 - Mantener equpos e COMPULD SeqUN procedimients tecnico 553621 - REALIZAR MANTENMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LGS EQUIPOS DEAPROBABG 2600972008 12.02 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053444543 ULIANA ESVERALDA NG GBREGON 37752 - Mantener equipos de COMPLED Seqn procedimiento tecnico 553622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL HANTENIMIENTO OE APROBADO 2610972024 1203 2 [CC 45683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA WO OBREGON 37757 - Mantener quipos e Computo segun proce 553673 vzmncm a ;uNcwow\szm ua EQUIPO DE COMPUTO, DE [ APROBADO 7610977024 12,03 8 (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 053442543 ULIANA ESVERALDA G GBREGON 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug EIORA PARA EL MANEID AVBIENTAL Y| APROBAGO 260072024 12,06 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS PLITICAS L CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAIO,
Es COUABORATIVG, COOPERATIG ¥ COOROINAD EN EL CONTEXTO
i 1053448543 VULIANA ESVERALDA RO OBREGON 37750 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 583610  ANALIZAR A LA PREVENCION Y CONTROL | APROBADO 260972024 12,05 2 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES Y LA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 57795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 583660 - IMPLEMENTAR AR EL CONTROL DE L0S APROBADO 2600972008 12.06 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
i 1053444543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 57798 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ | 583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072004 12.06 2 (GG am653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y ST, SEGUN EL AREA DE
i 053442543 ULIANA ESVERALDA G GBREGON 37800 GENERAR RABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563666 - DESARROLLAR HABILIDADES ENELCONTEXTO | APROBADO 0300249248 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 37800 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO APROBADO 031072024 924 & (GG am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FiSICA EL ME. LA CONDICION FISICA ENLOS
i 053444543 ULIANA ESVERALDA NG OBREGON 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIDA MEDIANTE LA 533660 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0371012004 1457 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
[apLicacion e pr ACTIVIDAD FiSICA oE
i 053442543 ULIANA ESVERALDA G GBREGON 37600 - GEY FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 563669 - IMPLEMENTAR UN PLAN D ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH APROBADO 097102024 1457 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053444543 VULIANA ESVERALDA NG OBREGON 37601 APLICACION DE CONGCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031012024 926 & (CC 6653165 - NDIAN GASTIOAS ALEA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssams PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS APROBADO 031072024 926 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 57601 - APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR APROBADO To072024 11038 (GC am653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL | PRODUCTIVO CON BASE EX LS
i 053444543 ULIANA ESVERALDA NG OBREGON 57601 - APLICACION DE ES DE 503661 - IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA APROBADO 0102004 11022 (CC aa633165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCAL - | SOLUCION DE PROSLEMAS bF
i 053442543 ULIANA ESVERALDA G GBREGON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY APROBADO 0302024 9288 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _ [AcCl EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADO 031072024 928 8 (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 553672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO. T0102024 1105 8 (GG 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
i 053444543 ULIANA ESVERALDA NG OBREGON 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 563673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO. 01072004 1106 2 (CC 6633165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID
i 053442543 ULIANA ESVERALDA G GBREGON 38053 - Alender equermienos o 103 lentes de acuerdo con rocedmiento | 503662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS ¥ APROBADO Ta0912024 2014 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA RIANO GBREGON a= Tos clentes rocedmiento 563665 OPTMIZAR, LOS PROCEDINIENTGS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| RPROBADO Ta0972024 20 13 8 [CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 053444543 VULIANA ESVERALDA RO OBREGON APROBADO Ta092024 2013 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053444543 ULIANA ESVERALDA N APROBADO Ti/oa004 16282 (CC aa633165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON oo TPLEENTAR LA RED FISICA OE DATOS SEGON DISENG ¥ 563505 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL APROBADO 0510972024 17.38 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 053442543 ULIANA ESVERALDA NG GBREGON 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO CEEZEED [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON APROBADO 05/0972004 17.38 & (GC 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
i 053442543 ULIANA ESVERALDA G GBREGON 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA wsrmmoN BEC APROBADO 05002024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053444543 ULIANA ESMERALDA [RIANO OBREGON o en el (APROBADO 0871072004 15.27 2 (CC am633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON Wabalo en el marco 0e 1a c Ta [APROBADO 371072024 15.26 & (CC 26683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 053042543 ULIANA ESVERALDA RIARO OBREGON Tabajo e ef o APROBADO 0971072004 15.26 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 36558 - Ejecer Cabaio en ef 56365 ] APROBADO 0371072024 9.56 & (GC 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
poliica y s convenios internacionales. vital con referencia fenomenologia y  los enel
i 053444543 ULIANA ESVERALDA NG OBREGON 58560 - Razonar cuantialvamente ferte 3 sFuacones suscepibies e ser 563503 - RESOLVER PROBLENAS PARTIR DE 0510972024 17.41 2 (CC aa633165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 53550 - Razona cuanaivarments fente & smuacmes suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 5/0972024 17.41 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 053442543 ULIANA ESVERALDA NG GBREGON 8560 - Razonar cuanitaivaments Fente a Sruacones Suscepibies de SE3605 - IDENTIFICAR MODELOS MATEATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBADD 0510972024 17.41 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemaica en contexos aborales, sociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 053444543 VULIANA ESVERALDA Ro OBREGON 36500 Razonar s Suscapiiies 06 ser 553605 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0510972024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 053444543 ULIANA ESVERALDA [RIANO OBREGON 38561 [ propios de la Sa07 CARACTERIZAR CAIDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADG 0102004 11152 (CC aa633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perii personal y los requerimientos de I a SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 053442543 ULIANA ESVERALDA G GBREGON 36561 - Gestionar procesos propios , 553608 - ELPLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | APROBADO 0371072024 T5.08 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
csriocon o porh prsonh o e o ducitvoy £5 Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA NG GBREGON 35561 - Gestionar procesos propios de fa cullra e empresanal de [ 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA APROBADO 0971072024 15.23 & [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de 0s contextos produciivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1053442543 VULIANA ESVERALDA [RIANG OBREGON Tl APROBADO 0871072004 15,24 & (GG 46653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
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ul 1054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 054285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 56160 - Enviaue Low Murtra Interactuar en o contexto productivo y social e (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 051285127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 35160 - Envique Low MurraIneractuar e e conteto produci y soeal 6o 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO SE100 - s Low Vuracmiaraciua on o conents podoctv y socil 0% 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d Tosazs127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 35160 Eniaue Low Murira-Ineractuar e el contexto produce y soeal de 533677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 3618 - Resulado de Aprendizaje de a Induccion 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 054285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO STSTL Uz eramntas lormlics 0o s con o necesades do | SE5E88. APLIGAR FUNCIONALIGADES DE HERRAVIENTAS ¥ SEFVICIOS I, [APROBAO0 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
saneio de inform: DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 051285127 TACKELIN JULIETH ChsTRO TRASLADADO ESh T iormatcas. o conTes recesados do [ SEdB00. ALIGTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 054285127 TACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37371 Uilzar heranientas normicas 0e acuerdo con s necesgades e | 563601 - OPTINIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA FOR EVALUAR .
d Tosazss127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 71 Ui henamentes THormaToas 9o acuerds con as necesiades do[£83602 - EVALUAR [0S RESULTADOS, DE ACUERDO CONTOS FOR EVALUAR B
i 1054285121 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |EXPRESIONES DE
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0@/11/2025 21,03 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d Tosiz85127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 054285127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN LOS
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d Tosiz85127 TACKELIN JULIETH ChsTRO [TRASLADADO 37752 - Mantener Sa3620. RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |POR EVALUAR
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE|FOR EVALURR B
o 054285127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE FOR EVALUAR
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37752 - Mantener equipos e cOmpUto Seqan procedmiento técnico. Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua EQUIRG DE COMPUTO, DE —[FOR EVALUAR ,
O 054285127 TACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PATA ELVANETO AMBIENTAL Y [FOR EVALUAR B
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
E: RMATIVIDAD VIGENTE. COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1054285121 JACKELIN JULIETH CASTRO TRASLADADO 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
RMATIVIDAD VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 054285127 JACKELIN JULIETH ChSTRO TRASLADADO 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 583660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS POR EVALUAR -
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 054285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | POR EVALUAR B
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 054285127 TACKELIN JULIETH CASTRO TRASLADADO 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO |POR EVALUAR B
d 054285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO FOR EVALUAR B
[ ApLicacioN pE ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 051285127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE _|POR EVALUAR
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 054285127 TACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563660 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONGMIA ¥ PAUSAS ACTIVAS, FOR EVALUAR B
d 05285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO FOR EVALUAR
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS FOR EVALUAR B
ACUERDO
d 05285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR FOR EVALUAR B
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d Tosiz85127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA FOR EVALUAR
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 054285127 TACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY FOR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 05285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 555572 AGUMENTAR EN FORWA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDD LA |POR EVALUAR B
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVE]
d Tosiz85127 TACKELIN JULIETH ChsTRO TRASLADADO 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNIGATIVOS TENIENDO EN _|POR EVALUAR
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 054285127 TACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 38053 - Atender requerimientos de los Clientes de acuerdo con procedimiento 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y FOR EVALUAR .
T 1054285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 38053 - Atender requerimietos de 0 clentes de acuerdo con rocedmienio 553663 - OPTIVIZAR, LOS PROCEDIMTENTOS PARA LA SOLIGITUD EVALUAR B
i 1054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 36053 - Atender Teauemiios de Tos clientes de acuerdo con procedmiento 583664 - ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN FOR EVALUAR B
d Tosiz85127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO saass “Render requerimientos de Tos clientes de acuerdo con procedimiento 583665 - PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS FOR EVALUAR
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 35A97— IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENG Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL FOR EVALUAR B
o 054285127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 583596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL |POR EVALUAR B
d 05285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO FOR EVALUAR B
O 054285127 TACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL FOR EVALUAR B
g Tosiz85127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO FOR EVALUAR
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 533683 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el 1abajo 06 acUerdo con la |POR EVALUAR B
o 051285127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO wabao en el a FOR EVALUAR B
d 05285127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO 33558 - Ejercer wabajo en el FOR EVALUAR B
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenclogia.y a los derechos fundamentales en el
d Tosiz85127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 53560 Razonar rente a s susceptbles de ser PARTIR DE EVALUAR
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e rente a siuaciones suscepibles de ser 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | POR EVALUAR B
o 054285127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 3560 Razonar cuanitatvaments ferte a stuacionss susceptioes de ser 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDG CONLOS |POR EVALUAR .
abordadas de manera matemaica en contexos aborales, sociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1054285127 JACKELIN JULIETH CASTRO TRASLADADO 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES |POR EVALUAR B
d Tosiz85127 TACKELIN JULIETH FINTO CASTRO TRASLADADO 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR T IbEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |POR EVALUAR
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 054285127 TACKELIN JULIETH CASTRO TRASLADADO 55561 Gestonar procesos propios e 1 clura emprendedoray empresaralde (569608 EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS FOR EVALUAR B
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o y ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 054285127 JACKELIN JULIETH PINTO CASTRO TRASLADADO 53561 - Gestionar procesos propios de a cullura emprendedora y empresaral de | 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA FOR EVALUAR B
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d Tosaz85127 JACKELIN JULIETH FINTO CASTRO [TRASLADADO FOR EVALUAR B
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ul 1055272869 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1055272869 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 081177023 21,03 8 (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1055272669 ANGELA VIVIANA. DALLOS CAMARGO. 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1055272869 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 12228 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 12228 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1055212669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 055272669 ANGELA VIVIANA. DALLOS CAMARGO. 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1055212669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1055272869 ANGELA VIVIANA. DALLOS CAMARGO. [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 1055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 1055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1055272869 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 055272660 [ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 055272860 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 055272669 ANGELA VIVIANA DALLOS CAMARGO. Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y
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ul 1056929229 KAREN YULIETH ACURA ALBA CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA| 563540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 15102024 8.41 2 CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
i 105692522 KAREN YULIETH ACURA ALBA 56160 - Emiaue Low Murtra It e el Contexto productivo y social de (563674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_|APROBADO 07112003 1653 & (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios icos para la consiruceion de una cultra de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
i 1056025225 KAREN YULIETH ACURA ALBA 36160 Enviaue Low Mo e fconteto producto  socil de 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y APROBADO 07112003 1835 2 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 563676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A| APROBADO. 71172003 16.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos pera la consirucion de una cultra de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
i 105692522 KAREN YULIETH ACURA ALBA 56160 - Emiaue Low Murtra It e el Contexto productivo y social de 563677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL GTRO A PARTIR DE LOS APROBADO 07112003 1635 2 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1056929229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 36162 - Resultado de Aprenda nduccion. 563611.- IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO! 160032023 9.15 a (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
i 105692522 KAREN YULIETH ACUNA ALBA 5771~ Tas necesidades de 56359 - APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, | APROBADO 07112003 16.49 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo e informacién DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
i 1056025225 KAREN YULIETH ACURA ALBA 771 TaicnsGoscuerdocon o recesados do [S69800 - ALISTAR E TECNOLOGIAS E LA V[APROBADO 07112003 1649 2 (CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacien (Tic), DE Las e
i 056929229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 771 riomatcas Tas necesidades de |56360L - OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA APROBADO 260072024 12,008 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 105692522 KAREN YULIETH ACURA ALBA | i acuerdo con las necesidades de _[583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS APROBADO 260072004 12.00 @ (CC 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 1056920729 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA [ 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO w2023 21028 (CC 26383052 - CLAUDIA [SABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
penTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 583615 - PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZAGION DE UNA APROBADO 0a112003 2103 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
i 1056025228 KAREN YULIETH ACURA ALGA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO w2003 2104 2 (CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwomms CONEL |APROBADO 0@T12023 2105 2 [CC 46363052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 056920729 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO Ca112023 7105 8 (CC 26383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 7714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO &11/2003 2106 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
i 1056925228 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37752 - Mantener 5620 RELh E EQUIPOS DE COMPUTO, OE |APROBADO 260072004 12.03 2 [CC 26683165 - NIDIAN GASTIOAS ALBA
i 056020229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 37752 - Mantener equipos e COMPULO Sequn procedimient (ecnico 553621 - REALIZAR MANTENMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LGS EQUIPOS DEAPROBABG 2600972008 12.02 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1056025229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 37752 - Mantener equipos de COMPLED Seqn procedimiento tecnico 553622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL HANTENIMIENTO OE APROBADO 26002004 12,03 2 [CC 45683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1056925229 KAREN YULIETH ACUNA ALBA 37757 - Mantener quipos e Computo segun proce 553673 vzmncm a ;uNcwow\szm ua EQUIPO DE COMPUTO, DE [ APROBADO 2600972008 12.03 8 (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug EIORA PARA EL MANEID AVBIENTAL Y| APROBAGO 260072024 12,06 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CONLAS PLITICAS L CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAIO,
Es COUABORATIVG, COOPERATIG ¥ COOROINAD EN EL CONTEXTO
i 1056920729 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 563619 - ANALIZAR U A LA PREVENCION Y CONTROL | APROBADO 260972024 12,05 2 [GC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES Y LA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 57795 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 583660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS APROBADO 2600972008 12.06 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
i 105692522 KAREN YULIETH ACUNA ALBA 57798 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ | 583661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072004 12.06 2 (GG am653165 - NDIAN GASTIOAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y ST, SEGUN EL AREA DE
i 056929229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 37800 GENERAR RABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563666 - DESARROLLAR HABILIDADES ENELCONTEXTO | APROBADO 0300249248 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 105692522 KAREN YULIETH ACUNA ALBA 37800 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FSico APROBADO 031072024 924 & (GG am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FiSICA ELME. LA CONDICION FISICA ENLOS
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALGA 57800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES OE VIDA MEDIANTE LA 533660 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 037102004 12 15 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
[apLicacion e pr ACTIVIDAD FiSICA oE
i 056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37600 - GEY FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 563669 - IMPLEMENTAR UN PLAN D ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH APROBADO 0902024 12 158 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1056025228 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37601 APLICACION DE CONGCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031012024 926 & (CC 6653165 - NDIAN GASTIOAS ALEA
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssams PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS APROBADO 031072024 926 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
i 1056925229 KAREN YULIETH ACUNA ALBA 57601 - APLICACION DE 563660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOGIADOS CON EL SECTOR APROBADO To072024 11038 (GC am653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
[ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL | PRODUCTIVO CON BASE EX LS
i 05602522 KAREN YULIETH ACURA ALBA 57601 - APLICACION DE ES DE 503661 - IDENTIFICAR LOS PRINGIPIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA APROBADO 0102004 11022 (CC aa633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
i 056929229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY APROBADO 0302024 9288 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _ [AcCl EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37802 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADO 031072024 928 8 (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
i 1056925229 KAREN YULIETH ACUNA ALBA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y 553672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO. T0102024 1105 8 (GG 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
i 1056025225 KAREN YULIETH ACURA ALBA 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y 563673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO. 01072004 1106 2 (CC 6633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID:
i 056929229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 38053 - Alender equermienos o 103 lentes de acuerdo con rocedmiento | 503662 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS ¥ APROBADO Ta0ar2024 2014 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 105692522 KAREN YULIETH ACUNA ALBA a= Tos clientes rocedmiento 563665 OPTMIZAR, LOS PROCEDINIENTGS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| RPROBADO Ta0972024 20 13 8 [CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA APROBADO Ta092024 2013 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 056025228 KAREN YULIETH ACURA ALBA APROBADO Ti/oa004 16282 (CC aa633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 1056929229 KAREN YULIETH ACURA ALBA oo TPLEENTAR LA RED FISICA OE DATOS SEGON DISENG ¥ 563505 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL APROBADO 0510972024 17.38 & (CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 056925229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO CEEZEED [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1056925229 KAREN YULIETH ACUNA ALBA APROBADO 05/0972004 17.38 & (GC 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA wsrmmoN BEC APROBADO 05002024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1056025228 KAREN YULIETH ACUNA ALBA wabajo en ef APROBADO 0871072004 15.27 2 (CC am633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA Wabalo en el marco 0e 1a c Ta [APROBADO 371072024 15.26 & (CC 26683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
i 056925229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA Tabajo e ef o APROBADO 0971072004 15.26 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 1056925229 KAREN YULIETH ACUNA ALBA 3655 - Efercer Cabaio en ef 56365 ] APROBADO 0371072024 9.56 & (GC 46653165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
poliica y s convenios internacionales. vitalcon referencia a a fenomenologia y a los enel
i 056025228 KAREN YULIETH ACURA ALBA 58560 - Razonar cuantialvamente ferte 3 sFuacones suscepibies e ser 563603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 05/0072004 1741 2 (CC aa633165 - NDIAN BASTIOAS ALBA
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 53550 - Razona cuanaivarments fente & smuacmes suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 5/0972024 17.41 & (CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 056925229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 05/002004 1741 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemaica en contexos aborales, sociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1056020229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 36500 Razonar s Suscapiiies 06 ser 553605 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0510972024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIOAS ALBA
i 056025228 KAREN YULIETH ACURA ALBA 38561 o propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 0102004 11152 (CC aa633165 - NDIAN BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perii personal y los requerimientos de I a SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
i 056929229 KAREN YOLIETH ACURA ALBA 36561 - Gestionar procesos propios , 553608 - ELPLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CONLAS | APROBADO 0371072024 T5.08 2 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
csriocon o porh prsonh o e o ductvo y ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1056925229 KAREN YULIETH ACURA ALBA 35561 - Gestionar procesos propios de fa cullra e empresanal de [ 583609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA APROBADO 0971072024 15.23 & [CC 46683165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de 0s contextos produciivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
i 1056925229 KAREN YULIETH ACUNA ALBA Tl APROBADO 0871072004 15,24 & (GG 46653165 - NDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
acuerdo con el peri personal y s requerimientos de los. ductivo y

| ECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL




ul 1057583207 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 1511012024 1115 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d 057589297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 1057563297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d 057589297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057589297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0@/11/2025 21,03 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d 057589297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i 1057583207 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 57752 - Mantener equipos 0¢ COmpUTo Segun procedimiento Ecnico, 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o 057583297 MARIA VALENTINA (PEREZ BARRAGAN 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 02024 1118 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O 057583297 MARIA VALENTINA (PEREZ BARRAGAN 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 5102024 1118 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057583207 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1057563297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d 057509297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 151012024 1117 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO T5/10/2024 1117 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 1057563297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 151012024 1110 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO T5/10/2024 11108 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1057563207 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 057589297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O 057583297 MARIA VALENTINA (PEREZ BARRAGAN 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g 057583297 MARIA VALENTINA (FEREZ BARRAGAN wabajo en el [APROBADO T5/10/2024 11,08 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO. 1571012024 11.08 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 057589297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN wabao en el E [APROBADO 51012024 1108 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o 057589297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1057563207 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d 057583297 MARIA VALENTINA FEREZ BARRAGAN 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO T5/10/2024 1106 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o 057583297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 51012024 1107 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 1057569297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 1571012024 11.07 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d 057509297 MARIA VALENTINA PEREZ BARRAGAN Tl [APROBADO 151012024 1107 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
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ul 1116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ CERTIFICADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 583540 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL APROBADO 151102024 8.41 2 CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
d TT16020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 36180 - Envigue Low Murra-nt e el Contexto productvo y social de (583674 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A_| APROBADO 071172023 18.33 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios éticos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
d Tiis020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 36160 Emvique Low Murva el conteio productvo y socil e 563675 - ESTABLECER RELACIONES DE PERSONAL Y [APROBADO 0771172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 56150 Eniaus Low Murirant ool conteo producivo Y sodal 06 583676 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A | APROBADO 071172023 18.35 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
acuerdo con principios étcos para la consiruccion de una culura de paz. PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 36180 - Envique Low Murtra-nt e el Contexto productvo y social de 583677 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS. [APROBADO 071172023 18.35 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 36182 - Resultado de Aprendiz Induccion. 533611 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL | APROBADO 1600312023 6,15 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU
d TT16020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ Egrs Tas necesidades e 563599 - APLICAR FUNGIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, | APROBADO 071172023 16.49 & [CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
manejo de informacion DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
d Tiis020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ ESh rmticas de acuer T ecesiades de_|S6a60. ALSTAR DE TECNOLOGIAS DE LA V[APROBADO 07112023 16,49 5 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
mancjo de informacion (Tic), DE Las DE
o Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 3731 ormatcas Tas necosidades e | 5B3601 - OPTIVIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA [APROBADO 260072024 12.00 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37571 i ouerdo con las necesidades de |583602 - EVALUAR LOS RESULTADOS, DE AGUERDO CON LOS (APROBADO 260072024 12.00 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 1116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 563612 - EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCUPACION LABORAL USANDO | APROBADO 081172023 21,02 8 [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE £5 Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | EXPRESIONES DE
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563613 - PRESENTAR UN PROGESO PARA LA REALIZACION DE UNA (APROBADO 0@/11/2025 21,03 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 563614 - COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS ¥ | APROBADO 0@11/2023 21,04 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ LABORALES ACTUALES
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _[583615 - IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA Rmcwom\ms CONEL | APROBADO 0@11/2023 2105 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN os
i T116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563616 - INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y | APROBADO 081172023 21,05 & [CC 46383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
DENTRO DE S Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |LABORALES ACTUALES,
i TT16020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 57714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA [ 563617 - DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO | APROBADO 08/11/2023 21.06 & (CC 6383052 - CLAUDIA ISABEL RODRIGUEZ FERNANDEZ
E CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37752 - Mantener BE= RELY E EQUIPOS DE COMPUTO, DE |APROBADO 260972024 12.03 & (CC as683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37752 - Mantener equipos e cOMpUIo Segun procedmiento técnico. 553621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO Y10 LOGICO A LOS EQUIPOS DE[ APROBADO 260072024 12.02 & [CC 6633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
o Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 37752 - Mantener equipos Ge COMpULD Segun procedmiento ecnico, 583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE [APROBADO 260972024 12.03 8 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37752 - Mantener equipos e computo seqan proce: Sess2s vzmncm a :uNcwomszm ua £QUIPG DE COMPUTO, D [APROBADD 260977024 12.03 8 [CC 46633165 - NIDIAN YORNA BASTIDAS ALBA
O Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 57708 APLICAR PRACTIGRS DE PROTECCIGN AVBIENTAL SEGURIORD Y | SBSeta - PROPONER ACCIONES ug VEJORA PARA ELVANETO AVBIENTAL Y | APROBADO 260972024 12.06 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD SN EL TRABAYD DE ACLERDD CONLAS POLITICAS L CONTROL DE LA SST. DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
Es COLABORATIVO. COORERATIVG ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO
i 1116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37709 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y | 563610 - ANALIZAR L A LA PREVENCION Y CONTROL _| APROBADO 260072024 12.05 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS. DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ES VLA VIGENTE. ADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 57799 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ _|563660 - IMPLEMENTAR ARA EL CONTROL DE LOS (APROBADO 260072024 12.06 & (CC 26633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERVEDADES DE
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 57799 - APLICAR PRAGTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y _|563661 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO | APROBADO 260072024 12.06 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE
o Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 37800 - GENERAR HAEWOS SALUDABLES DE VDA MEDIANTE L& 533666 - DESARROLLAR FABILIDADES ENEL CONTEXTO | APROBADO 031072024924 3 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d TTi6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37500 - GENERAR HABITOS SALUBABLES DE VIDA MEDIANTE LA (563667 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE FISICO [APROBADO 03102024 924 3 (CC a6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[Apticacion pe ACTIVIDAD FISICA EL ME LA CONDICION FISICA EN LOS
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 37600 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 533666 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE | APROBADO 0971072024 12208 [CC 6683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
| APLICACION DE Py ACTIVIDAD FISICA e
O Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37800 - Gl FRBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L1 533669 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTH (APROBADG 0971072024 12208 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d Tii6020211 KARL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37501 - APLICAGION DE CONOCIVIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES OE 53675 - VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LAWATERIA __|APROBADO 031072024 926 3 (CC 6683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37301 APLIGACION OE GONOGIMIENTOS DE LAS CIENGIAS RATURALES DE ssam PROPONER ACCIONES DE  MEIORA ENLOS PROGESOS (APROBADO 0371072024 926 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ACUERDO
d TTi6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 57601 APLICACION DE 553660 - SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR [APROBADO 10012024 11.03 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
ACUZRDO GON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOGIAL - |PROBUSTIVO CON BASE EN LGS
d Tiis020211 KARL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 57601 - APLICACION DE ES DE 563661 - IDENTIFICAR LOS PRINCIFIOS Y LEVES DE LA FISICA EN LA [APROBADO 071072024 11,02 8 (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
ACURRDO GoN SITURCIONES DEL CONTEXTO PROBUCTIVO Y SOCIL SOLUCION DE PROBLEMAS DE
o Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE EFICACES Y 563670 - ESTABLECER PROCESOS DE TEXICALY [APROBADG 01072024928 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, _|ACCI EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y ssam "ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS | APROBADG 0371072024 928 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
d TTi6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS EFICACES Y. 533672 - ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS | APROBADO 10012024 11.05 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
[EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
d Tiis020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 37602 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICAGES Y 533673 - RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN | APROBADO 071072024 11,06 & (CC 6683165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, | CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALID)
o Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 38053 - Atender requerimientos dé los clientes de acuerdo con procedimienta 583652 - EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y [APROBADO 1410912024 20 14 @ [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ de Tos clentes Trocedens 253553 - OPTMIZAR. LOS PROCEDIMIERTOS PARA LA SOLICITUD ¥ TRAWITE| APROBADO TaI062024 20.13 & (CC a6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
i 1116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ [APROBADO 1410912024 20.13 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d Tiis020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ [APROBADO 7032024 16,28 5 (CC ace83165 - NIDIAN GASTIDAS ALBA
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 35A97— TPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISERO Y 533595 - ELABORAR LA DOCUMENTACION TECNICA NECESARIA DEL (APROBADO 0570072024 17,38 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 563596 - VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON EL | APROBADO 050972024 1738 5 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d TTi6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ [APROBADO 05/00/2024 17,38 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA
O Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 563596 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA LA \NSTALAC\ON DEL APROBADG 0510972024 1739 8 [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
g Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ wabajo en el [APROBADO 0971072024 15.27 & (CC 6683165 - NIDIAN BASTIOAS ALEA
i TT16020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ wabajo en el marco de 1a c Ta [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ wabao en el E [APROBADO 0971072024 15.26 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d TTi6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 33558 - Ejercer wabajo en el 58366 gl [APROBADO 03/10/2024 956 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIOAS ALBA
poliicay los convenios internacionles. el con referencia a la fenomenologia y a los enel
d Tiis020211 KARL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 38550 - Razonas cusntiaivamerte ferle a stuaciones suscepiies de ser 533603 - RESOLVER PROBLEMAS PARTIR DE 0510072024 17.41 2 (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 38560 - Razonar cuanmelwamevv\e ente a smuamones suscepibles de 563604 - PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS | APROBADO 0570072024 17.41 & [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
o Tii6020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 560 Razonar cuanitatamente ferte a Stuacones susceptiies ce 553605 - IDENTIFICAR MODELGS MATEMATICOS DE ACUERDO CONLOS | APROBABO 050072024 17.41 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
abordadas de manera matemitica en contextos aborales, ociales y personales. | REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES
i 1116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 38560 - Razonar o5 Susceptbies de ser 583606 - PLANTEAR PROBLENAS PARTIR DE SITUACIONES | APROBADO 0570072024 17.42 2 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
d Tiis020211 KARL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 33561 P propios de la Sa3607 CARACTERIZAR CA IDEA DE NEGOCIO TENIENDG EN CUENTA LAS | APROBADO 01072024 11,05 & (CC ace83165 - NIDIAN BASTIDAS ALEA
acuerdo con el perfl personal y los requerimientos de I i SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
o Ti16020211 KAROL ELIANA CARVAIAL GONZALEZ 33561 - Gestionar procesos propios T 553608 - EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS [APROBADG 0971072024 15,08 & [CC 46683165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
ecueio con o prpesonaly o requermiemos o ductivoy ES Y TENDENCIAS DE MERCADO
i 116020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ 33561 - Gestionar procesos propios de 1a cultura e empresaral de 563609 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA (APROBADO 0971072024 15.23 8 [CC 46633165 - NIDIAN YOANA BASTIDAS ALBA
acuerdo con el perfi personal y los requerimientos e o contextos productivo y | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
d TTi6020211 KAROL ELIANA CARVAJAL GONZALEZ Tl [APROBADO 0971072024 15.24 & (CC 26683165 - NIDIAN BASTIDAS ALBA

583610 VALORAR LA PROPUESTA OE REGOCIO CONFORNE CONU
E

Sas61 o propi
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